HOMEM NÃO ACEITA SEPARAÇÃO E MATA ESPOSA EM PAULÍNIA .;.- 


Rs 4,00 


> SUMARÉ (CENTRO | NOVA VENEZA | PICERNO | MARIA ANTONIA | ÁREA CURA | MATÃO) 


Homenagem marca inauguração do 2. . 
Novo Paço Municipal de Hortolândia 7 


+ 4 X < E E JA Sis - 
Monumento construído em homenagem ao prefeito Angelo Perugini foi apresentado ao público na 


HORTOLÂNDIA 4 NOVA ODESSA ¢ MONTEMOR 4% ELIAS FAUSTO + PAULÍNIA 
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A Prefeitura de Hortolândia inaugurou, nesta quar- 
ta-feira (29), o Palácio dos Migrantes “Paço Munici- 
pal Prefeito Angelo Augusto Perugini”. A solenidade 
de descerramento da placa de inauguração reuniu 
cerca de mil pessoas na nova sede do Poder Exe- 
cutivo Municipal, localizada na região do Jardim 
Novo Ângulo. O evento encerrou as comemorações 


o Paço] do aniversário de 33 anos da cidade. PÁGINA 05 


Parceria com a UNIP vai viabilizar 
Centro de Especialidades em Sumaré 


Município cederá prédio para atendimento e a universidade fica responsável pela infraestrutura necessária pácinao: 


DIVULGAÇÃO 


Dalben comemora assinatura 
de gontratoiparaiimplantação 


da 


“do Trem Intercidades 


Ao lado do TEE Tarcísio de Freitas (Republicanos), o depnade estadual Dir- 
ceu Dalben (Cidadania) acompanhou nesta quarta-feira (29), em Campinas, a assi- 
natura do contrato para implantação do TIC (Trem Intercidades), que ligará Cam- 
pinas à Capital paulista. Dalben é um dos principais defensores da retomada do 
transporte de passageiros sobre trilhos no Estado de São Paulo, coordenando tam- 
bém na Alesp a Frente Parlamentar de Apoio ao Transporte Ferroviário. PÁGINA 04 
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1.80% É UMA VERGONHA! 


a 


= VALORIZAÇÃO SALARIAL P 


Fo 


A Câmara de Monte Mor aprovou a reposição das perdas inflacionárias nos venci- 
mentos dos servidores públicos municipais ativos, inativos e pensionistas. O reajus- 
te, retroativo a 1º de maio, será de 1,8%, conforme estabelecido no projeto de lei de 
autoria da prefeitura. A propositura foi aprovada em regime de urgência especial, 
com a realização de debates de cerca de 20 minutos e a presença de representantes 
do Sindsmor, que criticaram o percentual. PÁGINA 09 


Leitinho firma acordo 
de cooperação para 


DaDEEFAM 


A maior estrutura de y 
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ENSINO PRESENCIAL aaran É 


Mercado Livre começa 
operação no segundo 
moradias populares «~ | semestre em Sumaré xo: 


Em virtude do feriado de Corpi 
i, não haverá circulação nesta 
sexta-feira, dia 31/05. A circulação 
volta ao normal no sábado, dia 01/06. 


“ VESTIBULARFAM 
com.br 
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Clima Região 


Sol com algumas 
nuvens. Não chove. 


TEMPERATURA 


Mínima 11º e Máxima 24º 
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Loterias 


MEGA-SENA 


Concurso 2730 
Terça-feira, 28 de Maio de 2024 


LOTOFÁCIL 


Concurso 3115 
Terça-feira, 28 de Maio de 2024 


QUINA 


Concurso 6452 
Terça-feira, 28 de Maio de 2024 


LLLE 


LOTOMANIA 


Concurso 2626 
Segunda-feira, 27 de Maio de 2024 


DUPLA SENA 


Concurso 2667 
Segunda-feira, 27 de Maio de 2024 


1° SORTEIO 


02107]09[14]21]38 


2º SORTEIO 


Telefones úteis 

) SUMARE 

BRK Ambiental.............. 0800 771-0001 
BOMbBEILOS: isa assista durisina en desisto 193 
Delegacia de Polícia.............. 3873-1518 


UPA Macarenko 3903-1455 
Prefeitura Municipal... 3399-5100 


Seminário... 3399-5700 
Câmara Municipal... 3883-8810 
PÓTUM ennonn 3873-2811 
Delegacia da Mulher............. 3873-3493 
Ciretran.. 3883-7100 
Guarda Municipal.............. 3873-2656 
Polícia Militar............... 190 / 3873-1918 
Conselho Tutelar... 3828-1893 
PrOGOM. itista a 3873-1071 
Hospital Regional.................. 3828-4127 
Rodoviária... 3873-2026 
Cartório de Registro Civil.....3828-1739 
Iluminação Pública... 156 
D HORTOLÂNDIA 

Sabesp... 3865-1091 
Bombeiros.................. 193 / 3236-3733 
Delegacia de Polícia.............. 3865-2517 
Prefeitura Municipal............ 3965-1400 
Câmara Municipal................ 3897-9900 
Ciretran ssa ain 3897-6022 
Guarda Municipal................ 3809-8000 
Polícia Militar... 190 / 3897-6033 
1° Distrito Policial................ 3887-1701 
2º Distrito Policial............... 3909-9003 
Conselho Tutelar.................. 3865-3287 
PrOCON.csusssseniisimisratinis 3809-2289 
Defesa Civil... 3897-9852 
Maternidade... 3809-5100 
Emergência... 192 / 3897-5944 
Zoonozes (CCZ)... 3897-5974 


FERIADÍIO... 


Dia Mundial Sem Tabaco: saiba os 
efeitos do vício em você e em sua família 


Rodrigo de Miranda é otorrinolaringologista do Hospital IPO | 


ados levantados pela OMS (Organização 
D Mundial de Saúde) no último ano apon- 

tam para um fato animador: o consu- 
mo de tabaco no Brasil diminuiu aproximada- 
mente 35% desde 2010. Ainda de acordo com a 
entidade, houve um declínio nas taxas globais 
a partir de 2022. O fato, porém, também masca- 
ra uma triste realidade: o tabagismo ainda ma- 
ta 443 pessoas por dia no Brasil, já que de acor- 
do com o INCA (Instituto Nacional do Câncer), 
o uso do cigarro é responsável por 90% das mor- 
tes por câncer de pulmão. 

“O espectro de riscos à saúde decorrentes do 
tabagismo é muito mais amplo e abrangente do 
que podemos imaginar. Além do comprometi- 
mento cardiovascular e respiratório pelo uso crô- 
nico, que podem levar a doenças como enfisema, 
infarto e AVC, temos também o aumento de con- 
dições como sinusites, otites, faringites e larin- 
gites”, comenta o médico Rodrigo de Miranda, 
otorrinolaringologista do Hospital IPO. 

“Podemos citar ainda outras situações menos 
lembradas relacionadas ao cigarro, como altera- 
ções na anatomia das pregas vocais que levam a 
problemas com a voz, como disfonia ou falar mais 
grosso; além das questões psicológicas e sociais 
relacionadas ao vício”, destaca. 

Com o objetivo de conscientizar a população 
sobre seus malefícios e incentivar a redução do 
consumo de produtos derivados do tabaco em to- 
do o mundo, anualmente é celebrado em 31 de 
maio o Dia Mundial Sem Tabaco. Porém, sabe- 
mos que parar com um vício não é tão simples 
assim como parece. 

“Antes de mais nada, ao decidir parar de fu- 
mar, procure um especialista ou grupo de ajuda 
que possam auxiliar nesta jornada. Lembre-se, 
você adquiriu um vício químico e psicológico, 
portanto muitas vezes pode precisar de alguém 
para conduzir e orientar sobre se livrar dele”, 
explica Miranda. “Paralelamente, é importante 
realizar uma avaliação multidisciplinar de saú- 
de (cardiovascular, respiratória, gastrointestinal 
e psicológica) afim de tratar os pontos que forem 
identificados como já comprometidos pelo cigar- 
ro”, complementa. 

Vale sempre lembrar que não é apenas o fu- 
mante que acaba com a vida comprometida pelo 
vício, já que a fumaça do cigarro prejudica tam- 
bém as pessoas que estão ao redor. “O fuman- 
te passivo está muito mais suscetível a doenças 
respiratórias agudas que o ativo, que tem o cor- 
po ‘condicionado’ à inalação da fumaça do cigar- 
ro. Crianças com pais tabagistas, mesmo que não 
fumem no mesmo ambiente em que estão os fi- 
lhos, têm índices consideravelmente maiores de 
bronquite, otites e sinusites do que as de não fu- 
mantes”, explica o otorrinolaringologista. 

“Filhos de pais fumantes, mesmo que não esti- 
mulados a fumar, estatisticamente desenvolvem 
o hábito do tabagismo na juventude e idade adul- 
ta com frequência muito maior que os que não 
convivem com o cigarro na infância”, adverte o 
médico. Inclusive, o mote do Dia Mundial Sem 
Tabaco em 2024 é “Proteger as crianças da inter- 
ferência da indústria do tabaco”. 

Outro grupo de risco, além de crianças e fu- 
mantes passivos em geral, são as grávidas. “Ges- 


Marta Kalil é Professora-doutora da Faculdade de Medicina da PUC-SP 


tantes que fumam, ou são expostas passivamente 
ao cigarro, apresentam risco infinitamente maior 
de aborto, de terem filhos prematuros e com mal 
formações físicas ou mentais”, explica Miranda. 

Nunca é demais também listar os inúmeros be- 
nefícios do abandono do vício em cigarros. “Sem- 
pre pensamos nos benefícios mais evidentes, co- 
mo aumento da saúde respiratória, diminuição 
do risco cardiovascular e do risco de desenvolvi- 
mento de câncer. Casos de depressão, ansiedade, 
fissura e insônia também estão relacionados in- 
timamente ao cigarro. Mas o abandono do vício 
vai muito além: melhora da disposição; resgate 
de um convívio social saudável, já que o cigar- 
ro é malcheiroso e desagrada a maioria das pes- 
soas; e eliminação de um vício que só traz ma- 
lefícios em troca do prazer momentâneo. Além 
de estar fora de moda, você já parou para pensar 
em quanto já gastou e ainda vai gastar com cigar- 
ros?”, completa o especialista. 


MARKETING ABUSIVO NAS MÍDIAS SOCIAIS 

Em um mundo cada vez mais digitalizado, a in- 
dústria do tabaco vem explorando táticas agres- 
sivas de marketing nas mídias sociais e platafor- 
mas de streaming para atrair novos consumido- 
res, especialmente os jovens. Para combater es- 
sa ameaça, a OMS lançou uma plataforma onli- 
ne que permitirá aos adolescentes solicitar que 
os governos de seus países os protejam contra es- 
sas práticas abusivas. 


O PERIGO DOS “NICSALTS” 

Os dispositivos eletrônicos para fumar, como 
o cigarro eletrônico, estão no centro dessa nova 
ofensiva. Esses produtos resultaram em um alar- 
mante aumento no tabagismo entre adolescentes, 
inclusive no Brasil. Os líquidos contidos nesses dis- 
positivos, conhecidos como “nicsalt”, podem con- 
ter altas concentrações de nicotina, variando de 12 
mga 50 mg por mililitro. Essa formulação permi- 
te uma maior absorção da nicotina pelo cérebro, 
levando a uma dependência muito mais rápida. 

Na Faculdade de Ciências Médicas e da Saúde 
(FCMS) da PUC-SP, alguns alunos já realizaram 
pesquisas sobre o consumo desses dispositivos 
eletrônicos por seus colegas. “Nosso objetivo é 
informar e debater os riscos decorrentes do ta- 
bagismo, da doença pulmonar obstrutiva crôni- 
ca e dos dispositivos eletrônicos para fumar, es- 
pecialmente entre os jovens”, destaca a coorde- 
nadora da Área de Pneumologia e supervisora da 
Residência de Pneumologia da PUC-SP, profes- 
sora-doutora Marta Elizabeth Kalil. 


DÉCADAS DE AVANÇO ESTÃO EM XEQUE 

A batalha contra o tabagismo é antiga, po- 
rém, os desafios são constantes. No ano passa- 
do, a OMS divulgou um relatório sobre a epide- 
mia global de tabagismo, citando-a como uma 
das principais causas de morte, doenças e empo- 
brecimento no mundo. Segundo a organização, 
o tabagismo mata mais de 8 milhões de pessoas 
por ano em todo o planeta, sendo 7 milhões de 
fumantes diretos e 1,3 milhão de fumantes pas- 
sivos - que ficam rotineiramente expostos à fu- 
maça. Além disso, 80% dessas mortes ocorrem 
em países de média e baixa renda. 


Bebê Rena: 
O que a nova 
série da Netflix 
tem a ensinar 
sobre amor? 


Luiz Felipe 
Gonçalves de Carvalho 


é Sociólogo, filósofo, poliglota, palestrante 
e escritor. Idealizador da escola de yoga 
“Movimento Ahimsa” e membro da sociedade 
de alto QI Mensa. Pesquisador do Centro de 
Pesquisas e Análises Heráclito - CPAH 


nova série lançada pe- 
la Netflix, Bebê rena, 
ou Baby Reindeer, no 


título original, tem chamado a 
atenção da internet nos últimos 
dias, principalmente por ser ba- 
seada em uma história real que 
trata de temas muito comple- 
xos, como stalking, abuso de 
substâncias e violência sexual. 

No entanto, além de entrete- 
nimento, a série também ajuda 
a pensar melhor o amor, e situa- 
ções em que outros sentimen- 
tos são considerados amor, ex- 
plica o filósofo, palestrante e es- 
critor Luiz Fellipe de Carvalho. 

“A série é protagonizada por 
Donny, um personagem que é 
perseguido por uma stalker. 
Além disso, a série também 
mostra como ele, de certa for- 
ma, gostava dessa atenção. Is- 
so nos ajuda a repensar amor 
e afeto e como nós os busca- 
mos até de modos esdrúxulos”. 


“Quando o amor 
verdadeiro e saudável 
não nos preenche, 
buscaremos preenchimento 
de outras formas” 


“A situação retratada na sé- 
rie nos faz lembrar da história 
mitológica de Eros, que repre- 
senta o amor, mas um tipo de 
amor que chamo de ‘amor po- 
tência”. Eros era filho de Ares, 
deus da guerra e do impulso, 
com Afrodite, deusa da bele- 
za. Ou seja, a junção do impul- 
so com a beleza gerou o amor, 
mas um que tem poder sobre 
nós. O impulso de amar e ser 
amado é tão inescapável, que 
quando não o conseguimos de 
formas saudáveis, ele nos to- 
ma de modos não-saudáveis, 
como o que aconteceu na sé- 
rie”, explica. 

A mitologia é um meio im- 
portante de expressão do in- 
consciente coletivo e da con- 
dição humana, por isso, anali- 
sar as histórias presentes nes- 
sa 'enciclopédia de mitos' aju- 
da a entender mais as questões 
existenciais dos indivíduos. 

“Segundo os mitos, Eros se 
casou com uma mortal cha- 
mada Psiquê, que represen- 
ta a alma humana. No mito, 
eles estavam destinados a es- 
tar juntos, mas em um dado 
momento, Psiquê traiu a con- 
fiança de Eros, o amor, e teve 
que realizar trabalhos peno- 
sos para retomar o amor de 
Eros. Isso tudo é uma forma 
de representar que ao mesmo 
tempo em que o amor adoece, 
ele também cura”. 

“Por isso, é muito importan- 
te ficar atento a esse tipo de si- 
tuação e tentar entender se o 
que você chama de amor real- 
mente é amor ou é mais uma 
necessidade de preencher o es- 
paço que deveria pertencer ao 
amor”, afirma Luiz Fellipe. 
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Du Cazellato quer 
gastar R$ 400 mil 
para capturar 
vetor da dengue 


m> LEIA MAIS NA PÁGINA 05 


Luiz Dalben se reúne com reitora da 
UNIP para discutir implantação de 
Centro de Especialidades em Sumaré 


Município cederá a área do novo centro de atendimento e a universidade ficará responsável pela infraestrutura necessária 
para o funcionamento do local; grupo já planeja novas etapas e expectativa é iniciar as operações em fevereiro de 2025 


Da Redação e SUMARÉ 
tribunaliberalOtribunaliberal.com.br 


O prefeito de Sumaré, 
Luiz Dalben (PSD), recep- 
cionou nesta quarta-feira 
(29) a vice-reitora de Ad- 
ministração e Finanças da 
Unip (Universidade Pau- 
lista), Claudia Meucci An- 
dreatini, o coordenador ge- 
ral dos cursos de medicina 
e fisioterapia da universi- 
dade, Cristiano Baldan, e 
médicos especialistas, e au- 
torizou o início de estudos 
para a implantação de um 
novo Centro de Especiali- 
dades no município. O ob- 
jetivo é aproveitar a estru- 
tura de docentes, estudan- 
tes e equipamentos a ser 
disponibilizada pela uni- 
versidade e ampliar o aten- 
dimento à população. O en- 
contro ainda teve a parti- 
cipação do vereador Silvio 
Coltro (PRTB) e da empre- 
sária Sandy Vaughan. 

O projeto prevê uma par- 
ceria entre a prefeitura e a 
universidade, na qual o mu- 
nicípio cederá a área do no- 
vo centro de atendimento 
e a Unip será responsável 
por trazer toda a infraes- 
trutura necessária para O 
funcionamento do local. 
Serão até nove especiali- 
dades médicas que estarão 
disponíveis à população. 


o 


Encontro marcou início de um plano de ação em 


Durante o encontro, Luiz 
Dalben disponibilizou áreas 
públicas para visitação téc- 
nica, como a antiga UPA 
(Unidade de Pronto Aten- 
dimento) do Parque das 
Nações, na região da Área 
Cura. O grupo vistoriou o 
espaço e já planeja as pró- 
ximas etapas da parceria. 

Com prazo já determi- 
nado pela universidade, a 
ideia é que o novo Centro 
de Especialidades inicie 
suas operações em Sumaré 
em fevereiro de 2025. “Es- 


d 


tamos comprometidos em 
oferecer serviços de saúde 
de excelência à nossa po- 
pulação. Esta parceria re- 
presenta um passo impor- 
tante nessa direção e auto- 
rizei que os estudos para a 
escolha da área sejam rea- 
lizados para futuramente 
atendermos as especiali- 
dades”, afirmou o prefeito. 

A vice-reitora da UNIP 
ressaltou a importância da 
parceria. “Essa parceria é 
muito importante, tanto pa- 
ra o município, como para a 


conjunto entre a prefeitura e a universidade 


gente como universidade, 
para ter a oportunidade de 
trazer nossos alunos, nos- 
sos professores para cuida- 
rem de uma área e para o 
município, que passa a ter 
mais atendimento. Vai tra- 
zer um crescimento nessa 
área da saúde tanto para a 
gente, para os nossos pro- 
fessores, que são médicos, 
nossos alunos, como para o 
município também. São até 
nove especialidades, a gen- 
te começaria com as mais 
básicas e com o tempo, au- 
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mentamos as possibilida- 
des de atendimento”, disse. 

O coordenador geral dos 
cursos explicou que toda 
supervisão será feita com a 
presença dos médicos con- 
tratados pela Unip no Cen- 
tro de Especialidades pa- 
ra garantir a qualidade do 
atendimento. “A gente tem 
como prioridade nos cursos 
da saúde de uma forma ge- 
ral, em especial no da medi- 
cina, que os nossos alunos 
têm muitos cenários de prá- 
ticas diferenciadas que pos- 


sam contribuir com a popu- 
lação da região onde a gente 
estáinserido. Desde oinício, 
o município de Sumaré tem 
aberto as portas para a Unip 
para fazermos essas parce- 
rias. Essa nova oportunida- 
de que a prefeitura tem da- 
do e oferecido para a gen- 
te, de pensar num espaço 
para abrirmos os laborató- 
rios de especialidades, além 
de fazer um bem para a for- 
mação dos alunos, contri- 
bui e dá uma contrapartida 
importante para o municí- 
pio. O nosso curso ainda es- 
tá no terceiro ano, avançan- 
do, então tem muitas práti- 
cas que eles vão fazer já no 
ano que vem. Entrando no 
quinto e sexto anos para os 
internatos, isso fortalece a 
capacidade para a expansão 
do atendimento”, afirmou. 

“Hoje, são 75 alunos que 
passariam aqui na discipli- 
na de interação comunitá- 
ria e habilidades clínicas, 
mais ou menos em torno 
de oito a 12 horas por se- 
mana cada um”, comple- 
tou o coordenador. 

A proposta agora segue 
para estudos mais detalha- 
dos, incluindo a definição 
do local para a instalação 
do Centro de Especialidades 
e a elaboração de um pla- 
no de ação conjunto entre a 
prefeitura e a universidade. 


EDUCAÇÃO AMBIENTAL 


Programa Olho Vivo disponibiliza cinco novos 
pontos de coleta de óleo usado em Sumaré 


Da Redação e SUMARÉ 
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br 


A preservação ambiental 
por meio de atitudes cons- 
cientes, como o descarte 
correto do óleo de cozinha 
usado, vem sendo difundi- 
da pelo programa “Olho Vi- 
vo”, uma iniciativa da BRK, 
concessionária responsável 
pelos serviços de água e es- 
goto em Sumaré. 

Na última semana, cer- 
ca de 352 alunos de esco- 
las estaduais participaram 
de palestras sobre o tema, 
nas quais receberam infor- 
mações e foram orientados 
sobre a importância da des- 
tinação correta do resíduo. 
Após as palestras, a BRK 
instalou pontos de coleta 
nessas escolas, ampliando 
assim para oito pontos de 
coleta no município. 

Dados divulgados em 
2021 pela Abiove (Associa- 
ção Brasileira das Indús- 
trias de Óleos Vegetais) de- 
monstram que, no Brasil, 
são consumidos cerca de 
três bilhões de litros de óleo 
ao ano e, de cada quatro li- 
tros consumidos, um é des- 
cartado de forma incorreta. 
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Alunos de escolas estaduais participaram de palestras sobre o tema na última semana 


Isso representa 700 milhões 
de litros ao ano despejados 
de forma irregular. 

Por isso, fazer a destina- 
ção correta do óleo de co- 
zinha usado é uma ação 
urgente por impactar di- 
retamente na preserva- 
ção ambiental e contri- 
buir, por exemplo, para a 
preservação de córregos e 
rios da cidade. 

Um dos pontos onde esse 
descarte incorreto ocorre é 
na rede coletora de esgoto 


- responsável por transpor- 
tar o efluente da residência 
dos clientes para as ETE’s 
(Estações de Tratamento 
de Esgoto) para ser tratado 
e, depois, devolvido limpo 
ao meio ambiente. Ao ser 
despejado incorretamente 
nas redes coletoras, o óleo 
com o tempo se solidifica 
e vira placas que acabam 
obstruindo as tubulações 
e causando extravasamen- 
tos de esgoto. O resultado 
impacta não só o meio am- 


ET e. 
ey RE. mo 


p= 


À 


biente, mas também a saú- 
de dos moradores. 

Por isso, por meio do pro- 
grama Olho Vivo, em 2024 
a BRK fomentará a educa- 
ção ambiental na comu- 
nidade, com palestras em 
outras escolas e a implan- 
tação de novos pontos de 
coleta do produto usado. A 
ideia é disseminar informa- 
ções sobre o uso das tubu- 
lações de esgoto e a impor- 
tância da correta destina- 
ção do óleo de cozinha. 


dE PONTOS DE COLETA MAIS PRÓXIMO A VOCÊ 


/ Loja de atendimento — Sede 
(rua Emílio Leão Brambila, 300) 
/ Loja de atendimento - Matão 
(avenida Minasa, 1408) 

X Loja de atendimento - Área 
Cura (rua Maximiano Lopes, 202) 
/ Escola Estadual Maria Ivone 
Martins Rosa — rua Luciano 
Ramos Ayala, 589, Jardim 
Denadai 

/ Escola Estadual Maria Cheila 


Alves — rua Aldo de Oliveira 
Muller, 393, Parque das Nações 
/ Escola Estadual Wanda Félix 
de Andrade — rua Nelson Setti, 
TO, Parque Bandeirantes 

/ Escola Estadual Ondina Pinto 
Gonzalez — rua Mario Bosco, 91, 
Jardim Morumbi 

/ Escola Estadual Luíz Henrique 
Marchi -rua Guido Segalho, 250, 
Jardim São Judas Tadeu 


ABANDONO DE EMPREGO 


bíveis pela Wickbold. 


Atenciosamente, 


“Prezado Sr. Claudemir Paulo de Lima, 


Desde o dia 22/04/2024, vimos notando sua ausência no 
trabalho. Em decorrência disso, encaminhamos diversos 
telegramas para o endereço que possui cadastrado conos- 
co, solicitando que comparecesse ao trabalho para justifi- 
car tais faltas, no entanto, não obtivemos qualquer retor- 
no seu até o presente momento, em que pese também o 
tenhamos procurado por e-mail e WhatsApp. 

Com efeito, serve a presente mensagem como última me- 
dida de NOTIFICÁ-LO a, no prazo de 24 (vinte e quatro) ho- 
ras, a contar do recebimento, comparecer à empresa para 
justificar suas faltas no período. 

Destacamos que o não atendimento à presente medida 
poderá ensejar a adoção das medidas administrativas ca- 


WICKBOLD & NOSSO PÃO 
INDÚSTRIAS ALIMENTÍCIAS LTDA.” 


QUINTA-FEIRA, 


04 30 DE MAIO DE 2024 
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a Liberal 


Trem Intercidades: Dalben comemora 
assinatura de contrato de concessão 


Programa ‘São Paulo nos Trilhos’, do Governo do Estado, também prevê VLT entre Campinas, Hortolândia e Sumaré 
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tribunalibera tribunaliberal. com.br 


Ao lado do governador 
Tarcísio de Freitas (Repu- 
blicanos), o deputado esta- 
dual Dirceu Dalben (Cida- 
dania) acompanhou nesta 
quarta-feira (29), em Cam- 
pinas, a assinatura do con- 
trato para implantação do 
TIC (Trem Intercidades), 
que ligará Campinas à Ca- 
pital paulista. Dalben é um 
dos principais defensores da 
retomada do transporte de 
passageiros sobre trilhos no 
Estado de São Paulo, coor- 
denando também na Alesp 
(Assembleia Legislativa do 
Estado de São Paulo) a Fren- 
te Parlamentar de Apoio ao 
Transporte Ferroviário. 

Com investimentos de R$ 
14,2 bilhões, o projeto con- 
templa a implantação de 
um Serviço Expresso (Trem 
Intercidades), que vai ligar 
São Paulo a Campinas, com 
parada em Jundiaí; um TIM 
(Trem Intermetropolitano), 
que vai de Jundiaí a Cam- 
pinas, atendendo também 
Louveira, Vinhedo e Vali- 
nhos; e os serviços da Li- 
nha 7-Rubi do metrô pau- 
lista, conectando a Estação 
Barra Funda, em São Pau- 
lo, a Jundiaí, atendendo ain- 
da às cidades de Franco da 
Rocha, Francisco Morato, 
Campo Limpo Paulista e 
Várzea Paulista. 


d - À 
Governador Tarcísio com Dirceu e Luiz Dalben na assinatura do contrato de concessão 


“Hoje é um dia histórico, 
o Trem Intercidade é rea- 
lidade! Ao longo de toda a 
minha trajetória política, 
tenho defendido o uso das 
ferrovias para o transpor- 
te de passageiros - um mo- 
delo mais eficiente, susten- 
tável e econômico, que vai 
auxiliar a reduzir a quanti- 
dade de veículos nas rodo- 
vias, a emissão de poluentes 
e facilitar o dia a dia da po- 
pulação! Muito feliz em fa- 
zer parte dessa história, em 
contribuir com o progresso 
e desenvolvimento da Re- 
gião Metropolitana de Cam- 
pinas e todo nosso Estado”, 
comemorou o deputado. 

O Consórcio C2 Mobili- 
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dade sobre Trilhos é respon- 
sável pelo empreendimento. 
Com a assinatura do con- 
trato, agora a empresa vai 
apresentar os planos de fi- 
nanciamento, desapropria- 
ção, reassentamento, entre 
outros - o que deve ser feito 
até julho de 2026. A previsão 
é que as obras tenham iní- 
cio em agosto de 2026. 

As obras do TIM e da Li- 
nha 7-Rubi devem durar 
três anos, com expectativa 
de conclusão em agosto de 
2029. Já as obras do TIC de- 
vem levar cinco anos e a fa- 
se de testes de operação está 
prevista para o final de 2031. 

A estimativa é que sejam 
gerados 10,5 mil empregos, 


Atendentes de vinho e 
degustação nas lojas. 


Vinhos, Queijos, Azeites 
e Cervejas Especiais. 


entre diretos, indiretos ein- 
duzidos, e que 672 mil pas- 
sageiros transportados por 
dia quando o sistema estiver 
em plena capacidade. 


VLT 

Além da assinatura do 
contrato de concessão do 
Trem Intercidades, o go- 
vernador Tarcísio de Frei- 
tas também lançou o pro- 
grama “São Paulo nos Tri- 
lhos”, que prevê mais de 40 
projetos ferroviários para 
transporte de passageiros 
e cargas, com investimen- 
tos estimados em R$ 194 bi- 
lhões e mais de um mil km 
de malha férrea no territó- 
rio paulista. 


De 30/Mati 
a 24/Jul 


PAGUE EM ATÉ 


SOMENTE 
VINHOS, 


ESPUMANTES 
E DESTILADOS 
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promoção loja física 


Entre esses projetos, está 
o VLT (Veículo Leve sobre 
Trilhos) Campinas - Hor- 
tolândia - Sumaré, com in- 
vestimento estimado de R$ 
4,5 bilhões. A proposta en- 
volve a implementação de 
dois ramais ferroviários: o 
primeiro deles fará a ligação 
entre as três cidades, com 
22 quilômetros de extensão, 
e o segundo, de 22,4 quilô- 
metros, permitirá o deslo- 
camento entre o Centro de 
Campinas e o Aeroporto de 
Viracopos. O VLT também 
vai se unir ao TIC, até a Ca- 
pital, e ao TIM, entre Cam- 
pinas e Jundiaí. 

O projeto já foi qualifi- 
cado pelo PPI-SP (Progra- 
ma de Parcerias de Inves- 
timentos do Estado de São 
Paulo) e está na fase de es- 
tudos de viabilidade. De- 
pois, entra na fase de pro- 
jeto, para depois consulta 
pública e ajuste de mode- 
lagem. A expectativa é que 
seja leiloado em 2027. 

“Tudo isso é fruto de um 
trabalho que iniciamos lá 
em 2019, junto ao governa- 
dor Tarcísio, que na época 
ainda era ministro de In- 
fraestrutura, e defendemos 
no TCU (Tribunal de Contas 
da União) que o melhor pa- 
ra o Estado de São Paulo era 
renovar antecipadamente a 
concessão da Malha Ferro- 
viária Paulista e exigir con- 
trapartidas, como a cons- 


trução de viadutos sobre a 
linha férrea, a ampliação 
de passagens inferiores, im- 
plantação de passarelas pa- 
ra pedestres, melhorias na 
malha e, principalmente, a 
autorização para que par- 
te da ferrovia usada para o 
transporte de cargas pudes- 
se ser utilizada também pa- 
ra o transporte de passagei- 
ros. Com a graça de Deus, 
em primeiro lugar, e tam- 
bém muito trabalho do nos- 
so mandato e atitude do go- 
vernador Tarcísio, hoje es- 
tamos transformando es- 
tes sonhos em realidade!”, 
explicou Dalben. 

Entre outros projetos já 
qualificados no PPI-SP tam- 
bém estão o Trem Interci- 
dades Sorocaba - São Paulo 
(com estudos avançados), o 
Trem Intercidades São Pau- 
lo - São José dos Campos e o 
Trem Intercidades São Pau- 
lo - Santos, além do VLT So- 
rocaba - Iperó e linhas de 
trens urbanos e de metrô 
na região metropolitana de 
São Paulo. 

“Por meio da nossa Fren- 
te Parlamentar de Apoio ao 
Transporte Ferroviário, se- 
guimos acompanhando o 
passo a passo destes proje- 
tos e somando esforços para 
a ampliação e fortalecimen- 
to do transporte de passa- 
geiros sobre trilhos em to- 
do o Estado de São Paulo”, 
finalizou Dalben. 
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savegnago.com.br/expovinho 


SEM JUROS 


NOS CARTÕES DE CRÉDITO 
VISA OU MASTERCARD 


QUINTA-FEIRA 
30 DE MAIO DE 2024 
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Obra em homenagem ao prefeito Angelo Perugini foi apresentada ao público presente na cerimônia de inauguração do novo p 


Homenagem marca inauguração do 


1.80% É UMA VERGONHA! 
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E VALORIZAÇÃO 


PARA TODOS!!! 


aço municipal, nesta quarta-feira o 


Sob protestos, 
aumento de 1,8% aos 
servidores de Monte 
Mor é aprovado 
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Novo Paço Municipal de Hortolândia 


Prédio leva o nome do prefeito Angelo 
Augusto Perugini; atendimento 
presencial ao público na nova sede 
será iniciado no dia 10 de junho 


O e HORTOLÂNDIA 
tribunaliberalOtribunaliberal.com.br 


A Prefeitura de Hortolân- 
dia inaugurou, nesta quar- 
ta-feira (29), o Palácio dos 
Migrantes “Paço Munici- 
pal Prefeito Angelo Augus- 
to Perugini”. A solenidade 
de descerramento da pla- 
ca de inauguração reuniu 
cerca de mil pessoas na no- 
va Sede do Poder Executi- 
vo Municipal, localizada na 
região do Jardim Novo Ân- 
gulo. O evento encerrou as 
comemorações do aniver- 
sário de 33 anos da eman- 
cipação política da cidade. 

Em uma estrutura espe- 
cialmente montada na par- 
te externa, próxima ao es- 
tacionamento que abriga 
uma das usinas fotovoltai- 
cas, integrantes do Progra- 
ma de Eficiência Energética 
municipal, o público pôde 
prestigiar a cerimônia de 
inauguração do novo paço. 

A solenidade contou com 
a presença de munícipes 
e autoridades dos poderes 
Executivo, Legislativo e 
Judiciário, entre os quais o 
presidente da Caixa Econô- 
mica, Carlos Antônio Vieira 
Fernandes, o deputado fe- 
deral, Carlos Zarattini (PT), 
a juíza diretora do Fórum 
da Comarca de Hortolân- 
dia, Juliana Ibrahim Guirao 
Kapor, o presidente da Câ- 
mara Municipal, Edivaldo 
Araújo (PP), vereadores, se- 
cretários municipais, líde- 
res eclesiásticos e de dife- 
rentes denominações reli- 
giosas e o prefeito de Hor- 
tolândia, Zezé Gomes (Re- 
publicanos). 

Para Zezé Gomes, a inau- 
guração da nova sede do 
Executivo Municipal tra- 
rá benefícios aos muníci- 
pes, ao centralizar a oferta 
dos serviços públicos. “Este 
paço municipal, o Palácio 


dos Migrantes, é um sím- 
bolo de cidadania, digni- 
dade e responsabilidade. 
Hortolândia, que comple- 
tou 33 anos neste mês, não 
poderia continuar pagan- 
do aluguel. Antes de cons- 
truir este Paço, nós tivemos 
que resolver muitas outras 
obras, que foram priorida- 
de. Hoje, anunciamos que 
temos uma casa própria e 
os munícipes podem, fi- 
nalmente, falar que Hor- 
tolândia tem um paço mu- 
nicipal, que, sem dúvidas, 
vai melhorar o atendimen- 
to à população”, declarou o 
prefeito, ao relembrar que o 
empreendimento resultará 
em uma economia de R$ 12 
milhões ao ano ao erário 
municipal, já que a prefei- 
tura deixará de pagar alu- 
guel e não terá gastos com a 
geração de energia elétrica. 

Projetado arquitetoni- 
camente sob as formas da 
letra “H”, em alusão a ini- 
cial de “Hortolândia”, o no- 
vo paço municipal contará 
com espaços internos mais 
amplos e modernos que re- 
unirão todas as secretarias 
e departamentos do fun- 
cionalismo público mu- 
nicipal. O prédio contará 
com aparatos de seguran- 
ça inteligentes com a insta- 
lação de câmeras de segu- 
rança nas áreas internas e 
externas do paço, além de 
sistema de reconhecimen- 
to facial e de leitura de pla- 
cas de veículos. 

“De forma muito sim- 
bólica, poucas vezes tive a 
oportunidade de presen- 
ciar uma plateia tão afina- 
da e conhecedora do hino 
municipal. Eu fiquei im- 
pressionado com o amor e 
carinho da população com 
a cidade. Fica o reconheci- 
mento a esta obra, que traz 
o conceito da sustentabili- 
dade. Quando soubemos 


E 


da economia que este Paço 
vai gerar na questão ener- 
gética, ficamos muito im- 
pressionados. Seria mui- 
to interessante que o Bra- 
sil olhasse para Hortolân- 
dia como um exemplo a ser 
seguido”, afirmou o presi- 
dente nacional da Caixa 
Econômica, Carlos Antô- 
nio Vieira Fernandes. 
Envolvido diretamente 
no projeto inicial do em- 
preendimento, o secretário 
de Planejamento Urbano 
e Gestão Estratégica, Car- 
los Roberto Prataviera Jú- 
nior, salientou a importân- 
cia do paço para Hortolân- 
dia. “Este paço municipal 
não é apenas concreto, fer- 
ro e aço. É um prédio cons- 
truído com muito carinho, 
amor e dedicação para me- 
lhorar a qualidade de tra- 
balho dos funcionários pú- 
blicos e, consequentemen- 
te, o atendimento aos mu- 
nícipes”, enfatizou Prata- 
viera Júnior, ao apontar que 
o processo de mudança pa- 
ra o novo paço começou há 
dois anos, com a implan- 
tação da política de “Papel 
Zero”. Além de desburocra- 
tizar os serviços públicos, a 
ação sustentável é respon- 
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Solenidade de descerramento da placa de inauguração reuniu 


sável por uma economia de 
90% com a redução do uso 
de folhas de papel. 

Em um dos momentos 
mais emocionantes da so- 
lenidade, os familiares do 
prefeito Angelo Perugini fo- 
ram homenageados no pal- 
co por meio da presença de 
duas das três filhas, Maria- 
na e Angela. A filha mais ve- 
lha do prefeito Angelo Peru- 
gini, Mariana Perugini, re- 
velou características da per- 
sonalidade do pai. “Meu pai 
era uma pessoa muito di- 
vertida, engraçada e cheia 
de manias. Ele sempre fa- 
lava que Hortolândia pre- 
cisava de pontes, porque as 
pontes aproximam as pes- 
soas e trazem união. Ter 
o paço, neste local, surgiu 
da ideia de aproximar a ci- 
dade e estimular o desen- 
volvimento em cada canto. 
Sonhador, meu pai sempre 
buscava ver o melhor em ca- 
da pessoa e sempre enxer- 
gava o melhor da vida. Esta 
homenagem mostra que ele 
foi o melhor que poderia ter 
sido e que ficará eternizado 
na história de Hortolândia”, 
comentou Mariana. 

Acompanhadas das fi- 
lhas, a deputada estadual, 


Ana Perugini (PT), agra- 
deceu o empenho da atual 
gestão para a execução do 
paço municipal. “Hoje não 
é apenas a deputada que es- 
tá aqui, mas também a mãe 
que acompanhou muitas lu- 
tas. De uma maneira mui- 
to especial, gostaríamos de 
agradecer o prefeito Zezé 
Gomes por ter dado conti- 
nuidade a este sonho do An- 
gelo”, referiu Ana Perugini. 

O secretário de Gover- 
no, Cafu César, traçou uma 
metáfora para justificar 
que a inauguração do no- 
vo paço condiz com o de- 
senvolvimento recente da 
cidade. “Hortolândia pas- 
sou por três passos. O pri- 
meiro foi a emancipação, 
assim como uma criança 
que nasce e precisa de cui- 
dados. O segundo momen- 
to foi quando Hortolândia 
começou a caminhar por 
conta própria, com os in- 
vestimentos em infraestru- 
tura, como água, esgoto, 
iluminação e asfalto. Ago- 
ra, já desenvolvida, Hor- 
tolândia olha para o futu- 
ro. A inauguração do pa- 
ço municipal acontece em 
um momento especial da 
cidade, diante do aniver- 


cerca de mil pessoas entre munícipes e autoridadesh, 


sário dos 33 anos. Esta é 
mais uma obra que plane- 
ja e pensa a cidade para os 
próximos anos”, comparou 
Cafu César, ao destacar a 
importância da boa arti- 
culação com Governo Fe- 
deral para viabilizar o em- 
preendimento. 

Em um discurso emo- 
cionado, Cafu César como- 
veu o público ao relembrar 
a trajetória do prefeito An- 
gelo Perugini. “O que nós 
estamos fazendo aqui, ho- 
je, é uma homenagem para 
o homem que olhou, pla- 
nejou e sonhou com uma 
Hortolândia diferente. O 
Angelo Perugini era um 
homem de muita fé, então 
tenho certeza que ele está 
muito feliz com a realiza- 
ção deste sonho”, encerrou 
Cafu César. 

A cerimônia de inaugura- 
ção do novo paço municipal 
foi encerrada com a apre- 
sentação da obra em home- 
nagem ao prefeito Angelo 
Perugini. O monumento foi 
construído em bronze pe- 
lo escultor português, San- 
tos Lopes, que vive em Va- 
linhos e também assina es- 
culturas da Praça “A Pode- 
rosa”, no Jardim Rosolém. 


QUINTA-FEIRA, 
30 DE MAIO DE 2024 
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Após 6 meses do início de epidemia, 


Du Cazellato quer gastar R$ 400 mil 
para capturar vetores da dengue 


Prefeitura de Paulínia planeja contratar empresa 
especializada em procedimentos de armadilhas 
de autodisseminação e de captura de mosquitos, 
acompanhadas pelo fornecimento de plataforma digital 


Da Redação e PAULÍNIA 
tribunaliberalOtribunaliberal.com.br 


Quase seis meses após o 
início de uma grave epide- 
mia de dengue em Paulínia 
e região, o prefeito Du Ca- 
zellato (PL) pretende gas- 
tar R$ 400 mil para cap- 
turar mosquitos da espé- 
cie Aedes aegypti, vetores 
da doença. A proposta está 
formalizada na prefeitura. 

O objeto do contrato é 
o registro de preços pa- 
ra a aquisição de armadi- 
lhas de autodisseminação 
e de captura de mosquitos 
Aedes aegypti, acompa- 
nhadas pelo fornecimen- 
to de uma plataforma digi- 
tal (software) para o geren- 
ciamento e controle dos da- 
dos coletados. 

A empresa contratada 
fornecerá 450 unidades de 


armadilhas de captura de 
mosquitos adultos do tipo 
para captura de fêmeas grá- 
vidas, ao valor unitário de 
R$448,12, e 6.300 unidades 
de cartões adesivos de mo- 
nitoramento entomológico, 
destinados a serem usados 
nas armadilhas, com valor 
unitário de R$ 31,60. 

A ata de formalização do 
contrato é de 23 de maio de 
2024, com um prazo inicial 
de 12 meses, passível de 
prorrogação por igual perío- 
do. A modalidade de contra- 
tação escolhida foi o Pregão 
Eletrônico 24/2024, condu- 
zido pela Secretaria Munici- 
pal de Administração atra- 
vés da Divisão de Contratos. 

A iniciativa visa contro- 
lar a disseminação do mos- 
quito e, consequentemente, 
reduzir os casos de dengue 
em Paulínia, um problema 


que se agravou significati- 
vamente nos últimos seis 
meses. A utilização de tec- 
nologias avançadas e estra- 
tégias de captura específi- 
cas busca uma solução efi- 
caz para a crise de saúde 
pública enfrentada pela ci- 
dade. Contudo, a prefeitura 
pretende fazer o novo gas- 
to na proximidade de ju- 
nho, período de inverno e 
que tradicionalmente a in- 
cidência de dengue reduz 
consideravelmente, segun- 
do especialistas. Paulínia 
tem mais de 3,2 mil casos 
e um caso grave da doença. 

Desde março, o Tribuna 
Liberal informa a escalada 
de casos de dengue em Pau- 
línia. A cidade enfrenta ce- 
nário preocupante em meio 
à atual epidemia, com nú- 
meros que superam os regis- 
tros de casos em outras loca- 


Prefeito de Paulínia 
pretende tomar 
providências contra a 
dengue depois de meio 
ano de epidemia 


lidades da região e acende o 
alerta das autoridades. 

Há cerca de dois meses, 
a prefeitura abriu agenda- 
mento para aplicação da 


primeira dose da vacina 
contra a dengue. 

O público alvo inicial foi 
crianças de dez e 11 anos, 
seguindo a recomendação 
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do Ministério da Saúde. A 
Prefeitura de Paulínia, po- 
rém, teve uma divulgação 
considerada lenta no com- 
bate a dengue. 


SOLIDARIEDADE 


Com Bolsonaro e Tarcísio de Freitas, Henrique 
do Paraíso participa de arrecadação para o RS 


Henrique do Paraíso entre Bolsonaro e Tarcísio, em Campina 


a 


Da Redação e SUMARÉ 
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Nesta quarta-feira (29), 
o estádio Brinco de Ouro 
da Princesa, em Campi- 
nas, foi palco de uma cam- 
panha de arrecadação de 
itens essenciais para aju- 
dar as vítimas das enchen- 
tes no Rio Grande do Sul. 
O evento, que ocorreu das 
10h às 19h, contou com a 
presença, do ex-presiden- 
te Jair Bolsonaro (PL), do 
governador de São Paulo, 


Tarcísio de Freitas (Repu- 
blicanos), do prefeito de 
Campinas, Dário Saadi e 
do vice-prefeito de Suma- 
ré, Henrique do Paraíso. 
A campanha, organiza- 
da com o objetivo de forne- 
cer alívio às famílias afeta- 
das, conseguiu reunir uma 
grande quantidade de doa- 
ções, como alimentos não 
perecíveis, roupas, pro- 
dutos de higiene pessoal 
e utensílios domésticos. 
A participação da RMC 
(Região Metropolitana de 


Campinas) foi fundamen- 
tal para o sucesso da ini- 
ciativa, demonstrando es- 
pírito de solidariedade. 
Henrique do Paraíso es- 
teve presente e trabalhou 
ao lado das demais lideran- 
ças para garantir o bom an- 
damento da campanha. Se- 
gundo ele, sua dedicação 
foi essencial para a coorde- 
nação dos esforços e para 
mobilizar a comunidade a 
contribuir com as doações. 
“Hoje é um dia de 
união e solidariedade. Es- 


tamos todos juntos para 
apoiar nossos irmãos do 
Rio Grande do Sul nesse 
momento difícil,” decla- 
rou Henrique do Paraíso, 
ressaltando a importân- 
cia da colaboração entre 
os municípios. 

O evento, além de reunir 
doações materiais, tam- 
bém reforçou os laços de 
empatia e cooperação en- 
tre as diferentes regiões do 
país, mostrando que, em 
momentos de necessidade, 
a união faz a força. 


RECONHECIMENTO 


Câmara de Sumaré congratula governador e Alesp 
pela implementação das escolas cívico-militares 


Da Redação e SUMARÉ 
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A Câmara Municipal 
de Sumaré aprovou uma 
moção de congratulação 
e aplausos ao governador 
Tarcísio de Freitas (Repu- 
blicanos) e à Alesp (Assem- 
bleia Legislativa do Esta- 
do de São Paulo) pela apro- 
vação do projeto de lei que 
institui o Programa Escola 
Cívico-Militar no estado. A 
moção 49/2024, de autoria 
do vereador Silvio Coltro 
(PRTB), foi aprovada com 
14 votos favoráveis duran- 
te a 172 sessão ordinária do 
ano, realizada na manhã 
desta terça-feira (28). 

No documento, Silvio 
Coltro destaca que a inicia- 
tiva de criação das escolas 
cívico-militares “visa pro- 


mover valores como disci- 
plina, responsabilidade, ci- 
vismo e cidadania entre os 
alunos da rede pública de 
ensino, bem como fortalecer 
o respeito à hierarquia, o es- 
pírito de equipe e a ordem”. 

“O Programa Escola Cí- 
vico-Militar tem como ob- 
jetivo melhorar os índices 
educacionais através de um 
modelo de gestão compar- 
tilhada entre educadores e 
militares, focando na me- 
lhoria da infraestrutura das 
escolas, na formação conti- 
nuada de professores e no 
acompanhamento pedagó- 
gico dos alunos”, pontua o 
parlamentar. 

O vereador pediu que có- 
pias da moção sejam envia- 
das ao governador Tarcísio 
e ao Presidente da Alesp, 
deputado André do Prado, 
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“como forma de reconhe- 
cimento pelo comprome- 
timento com a educação 
e com o futuro dos jovens 
paulistas”. 

Outras cinco moções de 
congratulação foram apro- 
vadas na sessão ordinária 


<= Moção de congratulação e aplausos 
~é de autoria do vereador Silvio Coltro 


À => 


dessa semana. O vereador 
Rai do Paraíso (Republica- 
nos) foi o autor de três de- 
las, em congratulação ao 1º 
Torneio Misto Univôlei Su- 
maré, à Feijoada do Buteco 
do Baldavia e à Costela Fo- 
go de Chão. Já o vereador 


Valdir de Oliveira (Republi- 
canos) apresentou moção 
de congratulação a Kauany 
Bercelino da Silva, “única 
mulher churrasqueira de 
Sumaré e região”, e a Da- 
niel Joaquim da Silva, “um 
dos mais antigos garçons 
de Sumaré”. 

De autoria do vereador 
Toninho Mineiro (Mobili- 
za), foi aprovada pela Mesa 
Diretora a moção de pesar 
pelo falecimento do guar- 
da civil municipal Paulo 
Gonçalves. 


ORDEM DO DIA 

Os quatro itens que es- 
tavam previstos na Ordem 
do Dia saíram da pauta e 
não foram votados. O pro- 
jeto de autoria do vereador 
Rai do Paraíso (Republi- 
canos), que dispõe sobre a 


obrigatoriedade da aquisi- 
ção de livros em formato 
braile, audiolivros e outros 
meios, saiu de votação por 
apresentação de substituti- 
vo. Uma emenda ao projeto, 
apresentada pelo vereador 
Lucas Agostinho (União 
Brasil), também saiu da 
pauta pelo mesmo motivo. 

Outros dois projetos, am- 
bos de autoria do vereador 
Tião Correa (PSDB), rece- 
beram pedido de vista e 
também não foram vota- 
dos: projeto que autoriza a 
prefeitura a criar Programa 
de Cursos de Primeiros So- 
corros para proprietários 
e funcionários de restau- 
rantes em Sumaré; e pro- 
jeto que institui o mês de 
orientação, conscientiza- 
ção, prevenção e combate 
à nomofobia no município. 
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COOPERAÇÃO TÉCNICA 


Leitinho firma acordo com cooperativa 
para viabilizar moradias populares do 
Programa Minha Casa, Minha Vida 


Município indicará terrenos que 

serão objeto dos estudos por parte da 
entidade; unidades habitacionais vão 
ser destinadas a moradores da cidade 


Da Redação e NOVA ODESSA 
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O prefeito de Nova 
Odessa, Cláudio Schoo- 
der, o Leitinho (PSD), assi- 
nou no mês passado, acor- 
do de cooperação técnica 
com a Cooperativa Pauli- 
cooper para a realização 
de estudos de viabiliza- 
ção de unidades habita- 
cionais populares do Pro- 
grama Minha Casa Minha 
Vida exclusivamente pa- 
ra moradores da cidade, 
desta vez na modalidade 
FDS (Fundo de Desenvol- 
vimento Social) - também 
conhecida como “modali- 
dade entidades”. 

O objetivo do acordo, 
segundo a prefeitura, é a 
apresentação de estudo de 
viabilidade de projeto de 
habitação de interesse so- 
cial a ser executado exclu- 
sivamente para moradores 
da cidade. O município in- 


dicará os terrenos que se- 
rão objeto dos estudos por 
parte da entidade. 

O acordo prevê ainda 
que não haverá transferên- 
cia de recursos ou qualquer 
outra forma de comparti- 
lhamento patrimonial en- 
tre a prefeitura e a coope- 
rativa. Segundo a adminis- 
tração municipal, mais in- 
formações sobre a parce- 
ria técnica serão divulga- 
das oportunamente. 


CDHU 

Paralelamente, a Prefei- 
tura de Nova Odessa pros- 
segue com o trabalho téc- 
nico visando a constru- 
ção de 114 unidades ha- 
bitacionais populares em 
área pública do município, 
em parceria com a CDHU 
(Companhia de Desenvol- 
vimento Habitacional Ur- 
bano) do Governo do Esta- 
do de São Paulo, cuja via- 
bilidade foi garantida no 
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Prefeito assinou acordo com a Cooperativa Paulicooper p 


último mês pelo governa- 
dor Tarcísio de Freitas (Re- 
publicanos) pessoalmente 
ao prefeito Leitinho. 

No momento, a Secre- 
taria Municipal de Obras, 


Projetos e Planejamento 
Urbano finaliza a proposta 
de projeto de lei que atua- 
liza o código municipal de 
obras para as exigências 
técnicas da CDHU. 
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Trata-se neste caso, es- 
pecificamente, a ampliação 
para a construção de ‘pre- 
dinhos' de cinco pavimen- 
tos, o que permitiu o au- 
mento do número de uni- 
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dades desta parceria de 90 
para 114. Em breve, o res- 
pectivo projeto de lei deve 
ser enviado para aprovação 
dos vereadores. 


CADASTRO ONLINE 

Nas próximas semanas, 
a prefeitura deve lançar 
um aplicativo online para 
a atualização do cadastro 
habitacional das famílias de 
baixa renda da cidade inte- 
ressadas em unidades habi- 
tacionais populares. Além 
da atualização de quem já 
estava cadastrado na prefei- 
tura, novos interessados po- 
derão fazer seus cadastros. 

Segundo a Diretoria de 
Habitação do Município, 
nos dois casos, tanto quem 
atualizar como quem ca- 
dastrar as informações de 
suas famílias poderá ser au- 
tomaticamente inscrito em 
futuros projetos habitacio- 
nais que vierem a ser viabi- 
lizados pela prefeitura, co- 
mo o da CDHU e aqueles do 
“Minha Casa Minha Vida”. 
A seleção dos beneficiados 
se dará conforme as regras 
e critérios de cada modali- 
dade e da legislação muni- 
cipal vigente. 


RESTABELECIDO 


Serviços online da Prefeitura de Nova Odessa voltam ao ar 


Da Redação e NOVA ODESSA 
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A Diretoria de Tecnolo- 
gia da Informação da Pre- 
feitura de Nova Odessa in- 
formou que todos os servi- 
ços online que foram inter- 
rompidos na semana pas- 
sada, voltaram a ser aces- 


sados, com novos links. 
Segundo o setor, nesta ter- 
ça-feira (28), por volta das 
18h, todos os serviços sus- 
pensos por problemas téc- 
nicos no dia 21 já haviam 
sido restabelecidos. 
Segundo a TI, neste pri- 
meiro momento, é de suma 
importância que os contri- 


buintes façam a conferência 
dos dados, dentro do siste- 
ma de NFS-e e sistema ISS- 
Web (escrituração de notas 
de serviços tomados). 
Devido à interrupção 
não esperada nos servido- 
res de sistemas da prefeitu- 
ra, ocorreu a perda de da- 
dos dos dias 19 e 20. Por is- 


so, caso algum prestador 
tenha emitido NFS-e nes- 
tas duas datas menciona- 
das, tais notas foram per- 
didas e devem ser refeitas. 

O mesmo problema po- 
de ter ocorrido para quem 
escriturou notas de servi- 
ços tomados. 

As notas que devem ser 


FELIZ E MOTIVADO 


Presidente do Sindissu anuncia pré- 
candidatura a vereador em Sumaré 


Da Redação e SUMARÉ 
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O presidente do Sindis- 
su (Sindicato dos Servido- 
res Municipais de Sumaré), 
Jobson Pierri, anunciou a 
pré-candidatura a vereador 
em Sumaré. A declaração 
oficial aconteceu em even- 
to ocorrido na noite do sá- 
bado (25), no Assentamento 
I, com a presença do verea- 
dor e pré-candidato a pre- 
feito Willian Souza (PT) e 
dos deputados Luiz Clau- 
dio Marcolino (PT) e Arlin- 
do Chinaglia (PT). 

Jobson destacou a im- 
portância da pauta sindi- 
calno Poder Legislativo de 
Sumaré. “Estou muito fe- 
liz e motivado. Vamos dia- 
logar com a população de 
toda cidade para tratar dos 
assuntos mais sensíveis pa- 
ra a classe trabalhadora e 
elevar a discussão sobre os 
direitos dos servidores mu- 
nicipais, que merecem nos- 
sa valorização”, comentou. 

O anúncio aconteceu 
no Assentamento I com a 
presença do deputado es- 


tadual Luiz Claudio Mar- 
colino (PT). “O Jobson é 
meu amigo particular, 
um nome estratégico pa- 
ra nosso partido e estamos 
confiantes na sua atua- 
ção política. Tem meu to- 
tal apoio”, afirmou. 

O deputado federal Ar- 
lindo Chinaglia (PT) res- 
saltou que Jobson têm por- 
tas abertas em Brasília. “É 
um pré-candidato alinha- 
do com o governo do presi- 
dente Lula e vai defender os 
interesses dos trabalhado- 
res e das minorias. É uma 
pré-candidatura que orgu- 
lha o PT”, comentou. 


SOBRE O JOBSON 

Jobson Clayton de Pierri, 
tem 44 anos, é casado, pai 
de dois filhos e morador do 
Jardim Luiz Cia, na região 
de Nova Veneza. É técni- 
co em Segurança do Traba- 
lho pela Escola Dr. Leandro 
Franceschini, em Sumaré, 
e graduado em Engenha- 
ria Ambiental pela FAM 
por meio do FIES (Fundo 
de Financiamento ao Es- 
tudante do Ensino Supe- 
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rior). Também é pós-gra- 
duado na área de Seguran- 
ça do Trabalho, pela Facul- 
dade Anhanguera. 

É servidor público con- 
cursado desde abril de 
2003, após ingressar no 
antigo DAE (Departa- 
mento de Água e Esgoto), 
quando prestava servi- 
ço de encanador. Na épo- 
ca, foi eleito presidente do 
Grêmio Recreativo da au- 


e o deputado estadual Luiz Claudio Marcolino 


tarquia. Em 2014, após o 
processo de concessão, foi 
transferido para a Secre- 
taria de Serviços Públicos 
da Prefeitura. 

No ano seguinte, pas- 
sou a atuar na ASMS (As- 
sociação dos Servidores 
Municipais de Sumaré) 
e, em 2019, ingressou no 
Sindissu, sendo eleito pre- 
sidente do sindicato em 
abril deste ano. 


refeitas serão emitidas com 
data de emissão atual, mas 
o contribuinte pode mudar 
a data de competência da 
nota, conforme o passo- 
-a-passo a seguir: https:// 
www.youtube.com/watch 
?v=IR60Gx1IVXCk&list=PL 
STK4esAm-3LDm0wNhI- 
heVJYjUIyHN7R9 


“A Diretoria de Tecnolo- 
gia da Informação lamenta 
todo o transtorno ocorrido 
e ressalta que vem atuando 
junto aos gestores munici- 
pais e fornecedores de sis- 
temas e ferramentas digi- 
tais para que tal interrup- 
ção não ocorra novamen- 
te”, informou. 
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Rodovias do Tietê 
inicia obras de 
passarela na SP-101 
em Hortolândia 
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A Rodovias do Tietê, 
concessionária respon- 
sável pela administração 
do Corredor Leste da Ro- 
dovia Marechal Rondon, 
inicia na próxima segun- 
da-feira (3), as obras de 
revitalização da passare- 
la de pedestres localiza- 
da no quilômetro 9 daro- 
dovia Jornalista Francisco 
Aguirre Proença (SP-101), 
no trecho de Hortolândia. 
O objetivo é a manuten- 
ção da segurança dos pe- 
destres que utilizam o dis- 
positivo, assim como dos 
motoristas que transitam 
pelo trecho. 

A intervenção prevê 
a reconstrução do piso 
de concreto da travessia 
principal e deve ser con- 
cluída ainda na primeira 
quinzena de junho. Este 
trabalho acontecerá ex- 
clusivamente no dispo- 
sitivo, sem a necessida- 


de de interdição de fai- 
xas destinadas ao tráfe- 
go de veículos. 

Devido ao alto fluxo de 
pessoas que utilizam a 
passarela, a Rodovias do 
Tietê dividirá o trabalho 
em duas etapas. Desta for- 
ma, não será necessário o 
fechamento completo da 
estrutura e a utilização 
dos pedestres continua- 
rá permitida, mesmo du- 
rante o período de obras. 

Vale destacar que a uti- 
lização da passarela é o 
meio mais seguro para fa- 
zer a travessia de uma ro- 
dovia, ainda mais em um 
trecho de grande movi- 
mento como é quilôme- 
tro 9 da SP-101. 

Os usuários que dese- 
jarem mais informações 
podem entrar em conta- 
to com a Concessioná- 
ria Rodovias do Tietê por 
meio do telefone 0800- 
770-3322. A ligação é gra- 
tuita e o serviço funcio- 
na 24 horas. 
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Considerada de grande porte para 
cidade e região, operação ficará às 
margens da rodovia José Lozano 
de Araújo, entre Sumaré a Paulínia 


Da R ção e SUMARÉ 
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Representantes do co- 
mércio eletrônico, Mercado 
Livre, confirmaram nesta 
quarta-feira (29) ao prefei- 
to Luiz Dalben (PSB) o iní- 
cio das operações na cida- 
de para o segundo semes- 
tre deste ano. Trata-se de 
uma operação de grande 
porte e estratégica para a 
cidade e toda região. Os no- 
vos investimentos prome- 
tem gerar mais empregos, 
trazendo novas oportuni- 
dades para os moradores. 

O anúncio foi feito no ga- 
binete do prefeito, que des- 
tacou a importância dessa 
parceria para o desenvol- 
vimento econômico de Su- 
maré. “Estamos muito sa- 
tisfeitos com a decisão do 
Mercado Livre de iniciar 


suas operações em nossa 
cidade. Esse anúncio de- 
monstra a confiança no po- 
tencial econômico de Su- 
maré, abre portas para no- 
vas oportunidades de em- 
prego e crescimento para 
os trabalhadores da nossa 
cidade”, afirmou Dalben. 
A operação do Merca- 
do Livre em Sumaré fica 
localizada às margens da 
rodovia José Lozano de 
Araújo, estrada que liga 
Sumaré a Paulínia. A es- 
colha do local reflete a vi- 
são estratégica da empre- 
sa em relação à logística e 
ao acesso aos principais 
centros comerciais da re- 
gião. A cidade possui lo- 
calização privilegiada e 
infraestrutura adequada 
para atender as necessi- 
dades da empresa de co- 
mércio eletrônico. 


CIDADES 


Prefeito Luiz Dalben, secretários e representantes do Mercado Livre durante reunião nest 


Além do prefeito Luiz Dal- 
ben, participaram da reu- 
nião o secretário de Governo 
e Comunicação, Odair Dias, 
e o secretário de Desenvolvi- 
mento Econômico, Claudio 


Padovani. Ambos enfatiza- 
ram o compromisso da ad- 
ministração municipal em 
apoiar iniciativas que impul- 
sionam o crescimento eco- 
nômico e social de Sumaré. 


Com o anúncio das ope- 
rações do Mercado Livre, 
Sumaré atua de modo a 
manter o desemprego bai- 
xo, uma vez que dados da 
Acic (Associação Comer- 


(Mad 
a quarta-feira 


na Liberal 


Mercado Livre anuncia operação para 
este segundo semestre em Sumaré 
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cial e Industrial de Cam- 
pinas) apontam que o mu- 
nicípio registra somente 
0,98% da PEA (População 
Economicamente Ativa) 
desocupada. 


Cerimônia de conclusão de curso de 
novos GMS de Hortolândia é nesta 2º 


Da ção e HORTOLÂNDIA 
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Hortolândia promove, 
na próxima segunda-fei- 
ra (3), a conclusão do cur- 
so de formação dos novos 
GMs (guardas munici- 
pais). A cerimônia acon- 
tecerá às 14h, na Praça “A 
Poderosa”, na rua Orlando 
Geraldelli, 270, no Jardim 
Santa Izabel. O evento ha- 
via sido agendado para a 
segunda-feira (27), mas 
precisou ser adiado em 
razão das chuvas. 

Os 25 concludentes, 
aprovados na primeira 
fase do concurso público 
promovido pelo Executi- 
vo, passaram por curso de 
preparação para Guarda 
Municipal, realizado pela 


Academia da Guarda Ci- 
vil Municipal “Miguel Ro- 
drigues”, de Santa Bárbara 
D'Oeste, parceria da ad- 
ministração municipal e 
referência na região, nes- 
ta área. Segundo a Secre- 


Novos guardas passaram por curso de preparação da Academia da Guarda de Santa Bárbara 


taria de Segurança, os fu- 
turos guardas de Horto- 
lândia são 18 homens e se- 
te mulheres. 

Após concluírem com 
êxito a formação, os apro- 
vados atuarão na seguran- 
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ça pública do município. 
Eles vão reforçar as forças 
de segurança. Inicialmen- 
te, ingressarão na Corpora- 
ção, ainda em estágio, mas 
aptos a seguir a rotina diá- 
ria da Guarda Municipal. 


A administração muni- 
cipal abriu concurso, em 
2023, para preencher va- 
gas para GMs, na catego- 
ria Especialidade 4º Clas- 
se. Os participantes fize- 
ram prova objetiva de co- 
nhecimentos teóricos e 
também o TAF (Teste de 
Aptidão Física), exames de 
saúde, avaliação psicoló- 
gica, exame toxicológico 
e investigação social. Os 
considerados aptos avan- 
çaram para a etapa de for- 
mação teórico-prática. 

Os temas enfocados na 
formação seguiram os ei- 
xos da Matriz Curricu- 
lar Nacional de Formação 
das Guardas Municipais 
da Secretaria Nacional de 
Segurança Pública do Mi- 
nistério da Justiça. Os no- 
vos GMs estudaram sobre 
“O papel da Guarda Mu- 
nicipal e a Gestão Integra- 
da em Segurança Urbana”, 
“Técnicas e Procedimen- 
tos da Guarda Municipal”, 


“Conhecimento do Espa- 
ço Urbano local”, “Cultu- 
ra e Conhecimentos Jurídi- 
cos”, “Modalidades de Ges- 
tão de Conflitos e Eventos 
Críticos”, “Valorização Pro- 
fissional e Saúde do Traba- 
lhador” e “Comunicação, 
Informação e Tecnologias 
em Segurança Pública”. 

A contratação de novos 
GMs faz parte do pacote 
de ações em realização pe- 
la prefeitura para reforçar 
a segurança em Hortolân- 
dia. Foram instalados, em 
diversos bairros, 15 totens 
inteligentes, com câmeras 
acopladas com giro em 360 
graus e botão de pânico que 
pode ser acionado pelo ci- 
dadão e, instantaneamente, 
chega até a Central de Ope- 
rações da Guarda Munici- 
pal a informação do local 
da ocorrência. Também fo- 
ram entregues 11 novas via- 
turas da Guarda Municipal, 
da marca Hyundai Creta, 
modelo 2023/2024. 


SOROCABA/SP - 19 VAGAS - A Pre- 
feitura Municipal de Sorocaba, rece- 
be inscrições até o dia 06 de junho, pa- 
ra o cargo de Agente. O salário é de R$ 
2824,00. Inscrições através do site www. 
vunesp.com.br. 


PIRACICABA/SP - 51 VAGAS - A Se- 
mae Piracicaba - Serviço Municipal de 
Água e Esgoto, recebe inscrições até o 
dia 13 de junho, para diversos cargos. Os 
salários variam entre R$ 2619,00 Até R$ 
8064,00. Inscrições através do site www. 
vunesp.com.br. 


PIRACICABA/SP- 10 VAGAS - A Pre- 
feitura Municipal de Piracicaba, recebe 
inscrições até o dia 13 de junho, para di- 
versos cargos. Os salários variam entre R$ 
2827,00 Até R$ 3865,00. Inscrições atra- 
vés do site www.vunesp.com.br. 


MAUÁ/SP - 315 VAGAS - A Funda- 
ção ABC Mauá, recebe inscrições até o 
dia 16 de junho, para diversos cargos. Os 
salários são entre de R$ 1412,00 Até R$ 
4335,00. Inscrições através do site www. 
gsaconcursos.com.br. 


JACAREÍ/SP - 10 VAGAS - A GCM - 
Guarda Civil Municipal de Jacareí, recebe 


Rua Conceição, 250 - Centro - Campinas-SP | 


inscrições até o dia 30 de maio, para car- 
go de guarda. O salário é de R$ 3176,00. 
Inscrições através do site www.ildesen- 
volvimento.com.br. 


ARAÇARIGUAMA/SP - 20 VAGAS - A 
Prefeitura Municipal de Araçariguama, 
recebe inscrições até o dia 17 de junho, 
para diversos cargos. Os salários são en- 
tre R$ 1627,00 Até R$ 4480,00. Inscrições 
através do site www.avancasp.org.br. 


CAPIVARI/SP - 22 VAGAS - A Prefei- 
tura Municipal de Capivari, recebe inscri- 
ções até o dia 13 de3 junho, para diver- 
sos cargos. Os salários são de R$ 2672,00 
Até R$ 17382,00. Inscrições através do si- 
te www.ibamsp-concursos.org.br. 


MONTE ALTO/SP - 103 VAGAS - A 
Prefeitura Municipal de Monte Alto, re- 
cebe inscrições até o dia 04 de junho, pa- 
ra diversos cargos. Os salários variam en- 


tre R$ 1554,00 Até R$ 10948,00. Inscri- 
ções através do site www.vunesp.com.br. 


SANTOS/SP - 60 VAGAS - A Prefei- 
tura Municipal de Santos, recebe inscri- 
ções até o dia 20 de junho, para o car- 
go de agente. O salário é de R$ 4001,00. 
Inscrições através do site www.instituto- 
mais.org.br. 


JUNDIAÍ/SP - 11 VAGAS - A Pre- 
feitura Municipal de Jundiaí, recebe 
inscrições até o dia 05 de junho, pa- 
ra o cargo de professor. O salário é de 
R$ 6434,00. Inscrições através do site 
Www.vunesp.com.br. 


SETE BARRAS/SP - 60 VAGAS - A Pre- 
feitura Municipal de Sete Barras, recebe 
inscrições até o dia 03 de junho, para di- 
versos cargos. Os salários variem entre R$ 
1412,00 Até R$ 4192,20. Inscrições atra- 
vés do site www.avancasp.org.br. 


ITAPEVA/SP - 1947 VAGAS - A SME 
- Secretaria Municipal da Educação de 
Itapeva, recebe inscrições até o dia 02 
de junho, para o cargo de professor. 
Faixa salarial não divulgada. Inscrições 
através do site https://caipimes.sele- 
cao.net.br. 
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Sob protestos, aumento de 1,8% aos 
servidores de Monte Mor é aprovado 


Representantes do Sindsmor expressaram descontentamento com reajuste concedido por meio de cartazes na sessão 


Beto Silva e MONTE MOR 
tribunaliberalOtribunaliberal.com.br 


A Câmara de Monte Mor 
aprovou a reposição das 
perdas inflacionárias nos 
vencimentos dos servido- 
res públicos municipais ati- 
vos, inativos e pensionis- 
tas. O reajuste, retroativo 
a 1º de maio, será de 1,8%, 
conforme estabelecido no 
projeto de lei de autoria da 
prefeitura. A propositura foi 
aprovada em regime de ur- 
gência especial e por una- 
nimidade, durante a ses- 
são ordinária desta segun- 
da-feira (27), com a realiza- 
ção de debates e a presença 
de representantes do Sinds- 
mor (Sindicato dos Servi- 
dores Públicos). O diretor 
da entidade, Adelicio Pa- 
ranhos, criticou o percen- 
tual e quebra de promessa 
do prefeito Edivaldo Bris- 
chi (PSD). O sindicalista 
comparou ainda o percen- 
tual ao salário dos servido- 
res com os 'quase 100%' de 
aumento aos subsídios do 
prefeito e agentes políticos. 

O projeto foi relatado pe- 
la vereadora Andrea Gar- 
cia (PSD), líder do gover- 
no, que leu o seu parecer, 
contemplando argumentos 
apresentados na justifica- 
tiva do Executivo. A parla- 
mentar confirmou a regu- 
laridade do projeto, que, no 
seu ponto de vista, poderia 
ser apreciado pela Casa. 

Em linhas gerais, verea- 
dores lamentaram o baixo 
percentual de reajuste con- 
cedido pela prefeitura aos 
servidores. Além disso, re- 
presentantes do Sindsmor 
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Cartaz destaca a insatisfação do aumento pífio concedido aos funcionários públicos: 1,80% é uma vergonha! 


portaram cartazes com di- 
zeres críticos, como “1,80% 
é uma vergonha!”. Na Justi- 
ficativa do projeto, que se- 
gue agora para sanção, o 
prefeito afirma que se trata 
de uma ‘reposição peque- 
na, mas dentro dos parâ- 
metros legais permitidos 
e que visa recuperar o po- 
der de compra dos servi- 
dores diante da alta infla- 
ção no país”. Ele justificou 
que, segundo a lei eleitoral, 
“somente é possível conce- 
der a reposição das perdas 
inflacionárias ao longo do 
ano da eleição, sendo por- 
tanto autorizado somente 
dos meses de janeiro a abril 


de 2024, com último índi- 
ce atualizado no dia 10 de 
maio”, de 1,80%. 

O vereador Adilson Pa- 
ranhos (MDB) manifestou 
indignação” com o baixo 
percentual de reajuste e, 
entre os argumentos, dis- 
se que 1/3 dos servidores 
públicos municipais ganha 
menos que o salário míni- 
mo paulista, reajustado pa- 
ra R$1.640,00, e que a infla- 
ção acumulada nos últimos 
quatro anos chega a 24,99% 
. Presidente da Câmara, Al- 
tran José Farias (MDB) dis- 
se que recebeu várias liga- 
ções sobre o reajuste de 
1,4%, previsto anteriormen- 


te, e sobre esses 1,8%. E ci- 
tou a situação lamentável 
de pessoas que ganham R$ 
2 mile vão ter aumento de 
menos de R$ 40,00. 

O diretor administrati- 
vo e financeiro do Sinds- 
mor, Adelicio Paranhos, 
disse que o prefeito não 
cumpriu com a promes- 
sa de valorização salarial 
dos servidores e cerca de 
1/3 dos trabalhadores de 
Monte Mor passam a ga- 
nhar menos que um salário 
mínimo paulista que ho- 
je é de R$1640,00. “A pre- 
feitura frustou a espectati- 
va dos servidores com 1.8% 
de reposição inflacionária”, 


disse o sindicalista. Segun- 
do ele, depois de reajustar o 
salário do prefeito em qua- 
se 100% a categoria espera- 
va que o prefeito fosse coe- 
rente e cumprisse sua pro- 
messa de valorização sa- 
larial dos servidores. “No 
início de seu mandato o 
prefeito prometeu ao sin- 
dicato que nenhum servi- 
dor ganharia menos que 
R$2.000,00 e hoje o que es- 
tamos vendo é um situa- 
ção muito difícil para os 
servidores, cerca de 1/3 es- 
tão ganhando menos que 
um salário mínimo pau- 
lista que é de R$1.640,00 e 
se considerar os descontos 


recebem menos que o va- 
lor da cesta básica de São 
Paulo que segundo o Pro- 
con SP está em cerca de 
R$1.300,00”, apontou. Para- 
nhos disse que, em reunião 
com o sindicato em 8 de 
abril, a prefeitura comuni- 
cou que não podia atender 
a reivindicação da campa- 
nha salarial 2024, que era 
de 14,62%, sendo 4,62% de 
reposição da inflação mais 
10% de reajuste real devi- 
do aos impedimentos im- 
postos pela lei eleitoral, já 
que o prazo para reajuste 
acima da inflação encer- 
rou em 6 de abril. “O sindi- 
cato entende que teve total 
desinteresse do Poder Exe- 
cutivo em atender as reivin- 
dicações salariais da cate- 
goria visto que a entidade 
sindical, desde dezembro 
de 2023, vem alertando o 
prefeito sobre a excepcio- 
nalidade em ano de eleição 
inclusive protocolou ofício 
requerendo a antecipação 
da campanha salarial dos 
servidores justamente pa- 
ra não ter os impedimen- 
tos legais hoje alegados pe- 
lo prefeito”, pontuou. “Total 
falta de compromisso com 
os servidores, a indignação 
é justa principalmente con- 
siderando que para subir os 
robustos salários do prefei- 
to e demais agentes políti- 
cos o prefeito fez tudo den- 
tro do prazo que a lei per- 
mite e para servidor não te- 
ve a mesma preocupação. 
Diante da situação, o sin- 
dicato estará em constan- 
tes manifestações de pro- 
testo buscando o direito a 
salário digno dos servido- 
res”, afirmou. 


RECICLA JUNTO 


Hortolândia testa usina 
móvel de reciclagem de 
entulhos do Consimares 


Da Redação e HORTOLÂNDIA 
tribunaliberalOtribunaliberal.com.br 


Está em fase de teste, em 
Hortolândia, a Usina Mó- 
vel de Reaproveitamento de 
RCC (Resíduos de Constru- 
ção Civil) Consimares do 
(Consórcio Intermunicipal 
de Manejo de Resíduos Só- 
lidos da Região Metropolita- 
na de Campinas). O muni- 
cípio será o primeiro do ter- 
ritório do Consórcio a utili- 
zar o equipamento volan- 
te, uma conquista do Con- 
simares junto ao governo 
estadual. Sete cidades for- 
mam o Consórcio: Capivari, 
Elias Fausto, Hortolândia, 
Monte Mor, Nova Odessa, 
Santa Bárbara d'Oeste e Su- 
maré, onde moram cerca de 
um milhão de pessoas. Ca- 
da habitante da região pro- 
duz, por ano, cerca de 110 kg 
de entulhos da construção 
civil, aponta levantamento 
do Pigirs (Plano Intermuni- 
cipal de Gestão Integrada de 


Resíduos Sólidos) realizado 
pelo Consimares. 

A estrutura da Usina Mó- 
vel de RCC é composta por 
um caminhão conjugado 
a um equipamento móvel, 
que tritura restos da cons- 
trução civil a exemplo de ti- 
jolos, concreto, telhas, azu- 
lejo, blocos cerâmicos, den- 
tre outros. A usina tem ca- 
pacidade para moer cem to- 
neladas de entulhos por dia. 

Após o processo de reci- 
clagem, esses materiais são 
transformados em pedris- 
cos e podem ser reutiliza- 
dos na manutenção e re- 
cuperação de estradas ru- 
rais, na fabricação de pas- 
seios de praças, prédios pú- 
blicos e pátios de escolas. 

A Usina Móvel de RCC 
funcionará em sistema de 
rodízio entre os municípios 
consorciados. O critério pa- 
ra utilizar o equipamento 
é ter licença ambiental e 
local com portaria para o 
funcionamento. Em Horto- 


lândia, o equipamento fica- 
rá na Central de Triagem de 
Resíduos, no Parque Peron. 

A Usina Móvel de RCC é 
uma conquista do Consi- 
mares junto ao governo do 
Estado, que investiu R$ 3,5 
milhões no equipamento, 
por meio do Fecop (Fun- 
do Estadual de Prevenção e 
Controle da Poluição). 

O presidente do Consi- 
mares, Mauricio Baroni, 
assinala que a Usina Móvel 
de RCC é um importante 
equipamento para os mu- 
nicípios da região realiza- 
rem o descarte correto de 
entulhos, muitas vezes dei- 
xados nas calçadas ou jo- 
gados em terrenos baldios. 

“Há 15 anos, o Consima- 
res busca soluções para a 
destinação ambientalmen- 
te correta de todos os tipos 
de resíduos urbanos, que é 
um grande problema nas 
cidades. A Usina Móvel de 
RCC é uma dessas soluções. 
Também trabalhamos para 


ribuna Libera 


ampliar a coleta seletiva por 
meio de cooperativas de re- 
ciclagem, na compostagem 
de resíduos orgânicos e na 
implantação da central de 
tratamento que transforma- 
rá rejeitos em energia elétri- 
ca”, enumerou Baroni. 

O superintendente do 
Consimares, Mimo Ravag- 
nani informou que o tes- 
te da Usina Móvel de RCC 
é necessário para que os 
técnicos que vão operar a 
estrutura em Hortolândia 
conheçam todo o funcio- 
namento do equipamen- 


ia 


pf 


to. O teste é feito com o 
acompanhamento da em- 
presa fabricante da Usina 
de RCC, a Handelmaq. 
Em Hortolândia, a pre- 
feitura disponibiliza à po- 
pulação 13 PEVs (Ponto de 
Entrega Voluntária de Resí- 
duos Recicláveis) onde po- 
dem ser descartados entu- 
lhos da construção civil até 
1 metro cúbico por pessoa, 
que equivale a 1.300 quilos. 
O volume corresponde a 26 
sacos de ráfia de 50 quilos 
cada. Para quantidades su- 
periores, o morador precisa 
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contratar um caçambeiro. 

A implantação da Usi- 
na Móvel de RCC faz parte 
do Programa Recicla Junto 
Consimares que inclui ou- 
tros três projetos prioritá- 
rios: a criação de uma rede 
de cooperativas de recicla- 
gem, o reaproveitamento 
de resíduos orgânicos (fru- 
tas, verduras, legumes sem 
condições de consumo) por 
meio do processo de com- 
postagem, além da Central 
de Tratamento que trans- 
formará resíduos não-reci- 
cláveis em energia elétrica. 


Estr. Mun. Teodor Condiev, 970 « Edifício Veccon 
Prime Center « Salas 1403 e 1404 « 14º andar e Sumaré 


Telefones: (19) 3903-5020 e 3367-9220 
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Empresa: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SUMARE Folha: 0001 
C.N.P.J.: 49.632.383/0001-00 Emissão: 27/05/2024 
Balanço encerrado em: 31/12/2023 Hora: 13:33:26 
BALANÇO PATRIMONIAL 
Código Classificação Descrição Saldo Atual 
Pi ATIVO 7.206.874,75D 
2 ii ATIVO CIRCULANTE 2.454.155,80D 
EEE DISPONÍVEL 180.609,70D 
4 1.1.1.01 BENS NUMERARIOS - ASSISTENCIA SOCIAL 218,94D 
6 1.1.1.01.000002 CAIXA ( GERAÇÃO DE RENDAS ) 0,96D 
10559 1.1.1.01.000004 CAIXINHA (planilha) 217,98D 
7 1.1.1.02 BANCOS RECURSOS LIVRES - ASSISTENCIA SOCIAL 2.483,16D 
8003 1.1.1.02.000004 BANCO DO BRASIL 42367- X 87,15D 
8005 1.1.1.02.000006 BANCO SANTANDER 13001656-6 1.566,84D 
8395 1.1.1.02.000010 SICOOB- SISTEMA DE COOP DE CREDITO DO BRASIL 138505-4 729,17D 
8397 1.1.1.02.000012 SICOOB- SISTEMA DE COOP DE CREDITO DO BRASIL 138430-9 100,00D 
11 1.1.1.06 APLICAÇÕES RECURSOS LIVRES - ASSISTENCIA SOCIAL 8.373,23D 
8015 1.1.1.06.000001 BANCO DO BRASIL 42367-X 3.975,68D 
8016 1.1.1.06.000002 BANCO DO BRASIL 71750-9 3.280,51D 
8298 1.1.1.06.000007 MAX DI 13002910-4 BANCO SANTANDER 15,10D 
8341 1.1.1.06.000008 CONTAMAX 13001656-6 BANCO SANTANDER 1.001,94D 
8398 1.1.1.06.000010 SICOOB- SISTEMA DE COOP DE CREDITO DO BRASIL 138430-9-APLIC 100,00D 
12 1.1.1.07 APLICAÇÕES RECURSOS SUBVENÇÕES - ASSISTENCIA SOCIAL 10.936,77D 
8022 1.1.1.07.000002 BANCO DO BRASIL - 42369-6 ( CENTRO DIA ) 10.936,77D 
13 1.1.1.08 APLICAÇÕES RECURSOS SUBVENÇÕES - SAUDE 148.001,34D 
8024 1.1.1.08.000001 BANCO DO BRASIL 630-0 ( SUS ) 44.775,11D 
8323 1.1.1.08.000002 BANCO DO BRASIL 71116-0 2.204,56D 
8382 1.1.1.08.000005 BANCO DO BRASIL 605-X 696,82D 
10487 1.1.1.08.000006 BANCO DO BRASIL 347-6 Aplic. 100.324,85D 
14 1.1.1.09 APLICAÇÕES RECURSOS SUBVENÇÕES - EDUCAÇÃO 10.596,26D 
8289 1.1.1.09.000005 BANCO DO BRASIL 80303-0 ( PDDE ) 0,29D 
8361 1.1.1.09.000006 BANCO DO BRASIL 92596-9 (PDDE) 10.595,97D 
53 1.1.5 ESTOQUE 15.881,41D 
54 1.1.5.01 MERCADORIAS, PRODUTOS E INSUMOS 15.881,41D 
58 1.1.5.01.000004 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 100,00D 
10470 1.1.5.01.000008 CESTAS BASICAS A DISTRIUIR 15.781,41D 
65 1.1.6 DESPESAS PAGAS ANTECIPADAMENTE - ASSISTENCIA SOCIAL 2.561,99D 
66 1.1.6.01 DESPESAS DE MESES SEGUINTES - ASSISTENCIA SOCIAL 2.561,99D 
67 1.1.6.01.000001 PRÊMIOS DE SEGUROS A APROPRIAR 2.561,99D 
21 1.1.7 SUBVENÇÕES, CONVENIOS PARC A RECEBER ASSISTENCIA SOCIAL 82.543,32D 
648 1.1.7.03 CO-FINANCIAMENTO ESTADUAL - ASSISTENCIA SOCIAL 82.543,32D 
8399 1.1.7.03.000005 NG OPPORTUNITY INV-BURITI INVEST GESTORA 82.543,32D 
654 1.1.8 SUBVENÇÕES, CONVENIOS PARC A RECEBER - SAUDE 661.837,62D 
655 1.1.8.01 CO-FINANCIAMENTO MUNICIPAL - SAUDE 661.837,62D 
8306 1.1.8.01.000004 CONVENIO SUS - TERMO 10703/2017 661.837,62D 
662 1.1.9 SUBVENÇÕES, CONVENIOS PARC A RECEBER - EDUCAÇÃO 1.510.721,76D 
660 1.1.9.01 CO-FINANCIAMENTO MUNICIPAL - EDUCAÇÃO 575.200,08D 
8164 1.1.9.01.000001 AEE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPEC MUNICIPAL 11007/2017 575.200,08D 
661 1.1.9.02 CO-FINANCIAMENTO ESTADUAL - EDUCAÇÃO 935.521,68D 
8165 1.1.9.02.000001 SECRETARIA DO ESTADO DA EDUCAÇÃO 935.521,68D 
501 1.2 ATIVO NÃO-CIRCULANTE 4.752.718,95D 
111 1.2.4 IMOBILIZADO 4.752.718,95D 
112 1.2.4.01 IMÓVEIS 4.579.900,05D 
113 1.2.4.01.000001 TERRENOS 2.866.200,00D 
115 1.2.4.01.000002 CONSTRUÇÕES EM ANDAMENTO 24.760,00D 
114 1.2.4.01.000002 EDIFICAÇÕES 1.678.240,05D 
570 1.2.4.01.000004 INSTALAÇÕES 10.700,00D 
116 1.2.4.02 IMOBILIZADOS - ASSISTENCIA SOCIAL 496.584,57D 
117 1,2.4.02.000001 MÓVEIS E UTENSÍLIOS 224.320,83D 
573 1.2.4.02.000002 (-) BENS EM COMODATO 1.290,10C 
574 1.2.4.02.000003 BENS EM COMODATO 1.290,10D 
575 1.2.4.02.000004 BRINQUEDOS PEDAGOGICOS 71.000,00D 
640 1.2.4.02.000005 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 55.093,68D 
641 1.2.4.02.000006 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 43.592,45D 
642 1.2.4.02.000007 VEICULOS 102.577,61D 
118 1.2.4.03 IMOBILIZADOS - SAUDE 103.130,70D 
119 1,2.4.03.000001 MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS 59.913,89D 
571 1.2.4.03.000002 MOVEIS E UTENSISLIOS 24.632,40D 
572 1.2.4.03.000003 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 18.584,41D 
120 1.2.4.04 IMOBILIZADOS - EDUCAÇÃO 144.485,04D 
121 1,2.4.04.000001 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 55.629,55D 
519 1.2.4.04.000002 MAQUINA E EQUIPAMENTOS 17.960,94D 
520 1.2.4.04.000003 MOVEIS E UTENSILIOS 70.894,55D 
122 1.2.4.05 (-) DEPRECIAÇOÕES- ASSISTENCIA SOCIAL 394.969,06 
126 1.2.4.05.000001 (-) BRINQUEDOS PEDAGOGICOS 61.857,37C 
127 1.2.4.05.000002 (-) DEPRECIAÇÕES DE MÓVEIS E UTENSÍLIOS 209.591,46C 
128 1.2.4.05.000003 (-) DEPRECIAÇÕES DE MÁQUINAS EQUIPAMENTOS 37.719,03C 
129 1.2.4.05.000004 (=) DEPRECIAÇÕES DE VEÍCULOS 38.790,61C 
130 1.2.4.05.000005 (-) DEPRECIAÇÕES DE EQUIPAMENTOS INFORMATICA 47.010,59€ 
124 1.2.4.06 (-) DEPRECIAÇÕES - SAUDE 51.021,71C 
131 1,2.4.06.000001 (-) DEPRECIAÇÕES DE EQUIPAMENTOS INFORMATICA 21.160,24C 
576 1.2.4.06.000002 (-) DEPRECIAÇÕES MAQUINA E EQUIPAMENTOS 5.443,86C 
577 1.2.4.06.000003 (-) DEPRECIAÇÕES MOVEIS E UTENSILIOS 24.417,61C 
125 1.2.4.07 (-) DEPRECIAÇÕES - EDUCAÇÃO 125.390,64C 
578 1.2.4.07.000001 (-) DEPRECIAÇÕES DE EQUIPAMENTOS INFORMATICA 37.462,59€ 
579 1.2.4.07.000002 (-) DEPRECIAÇÕES MAQUINA E EQUIPAMENTOS 17.960,94C 
580 1.2.4.07.000003 (-) DEPRECIAÇÕES MOVEIS E UTENSILIOS 69.967,11C 
149 2 PASSIVO 7.206.874,75 
150 2.1 PASSIVO CIRCULANTE 5.476.622,56C 
382 2.1.1 EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS 587.483,17C 
151 2.1.1.01 EMPRÉSTIMOS 587.483,17C 
543 2.1.1.01.000004 EMPRÉSTIMOS 587.483,17C 
164 2.1.3 FORNECEDORES 7.375,26€ 
165 2.1.3.01 FORNECEDORES - ASSISTENCIA SOCIAL 7.375,26 
10019 2.1.3.01.000019 UNIMED CAMPINAS COOP TRABALHO MEDICO 3.369,19€ 
10026 2.1.3.01.000026 VANTEC COMERCIO DE COPIADORA LTDA EPP 450,00 
10209 2.1.3.01.000209 SÃO LUCAS MEDICINA OCUPACIONAL LTDA 1.561,02C 
10432 2.1.3.01.000430 VR BENEFICIOS E SERVICOS DE PROCESSAMENTO S.A 292,15€ 
10443 2.1.3.01.000440 PISOTINTAS COMERCIAL LTDA 263,20C 
10555 2.1.3.01.000509 MULT MONTAGENS LTDA 1.439,70C 
169 2.1.4 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS 47,34€ 
170 2.1.4.01 IMPOSTOS E CONTRIBUIÇÕES A RECOLHER - ASSITENCIA SOCIAL 47,34€ 
182 2.1.4.01.000012 PCC - CRF A RECOLHER 47,34 
185 2.1.5 OBRIGAÇÕES TRABALHISTA E PREVIDENCIÁRIA 342.783,88C 
186 2.1.5.01 OBRIGAÇÕES COM O PESSOAL - ASSISTENCIA 45.111,00C 
187 2.1.5.01.000001 SALÁRIOS E ORDENADOS A PAGAR 45.111,00C 
190 2.1.5.02 OBRIGAÇÕES SOCIAIS - ASSISTENCIA SOCIAL 12.890,42C 
191 2.1.5.02.000001 INSS A RECOLHER 9.707,34€ 
192 2.1.5.02.000002 FGTS A RECOLHER - SOCIAL 638,26C 
178 2.1.5.02.000004 IRRF A RECOLHER - FOLHA PAGTO 2.544,82 
193 2.1.5.03 OBRIGAÇÕES COM O PESSOAL - SAUDE 162.477,23C 
194 2.1.5.03.000001 SALÁRIOS E ORDENADOS A PAGAR 162.477,23C 
195 2.1.5.04 OBRIGAÇÕES SOCIAIS - SAUDE 22.014,53C 
196 2.1.5.04.000001 INSS A RECOLHER 12.103,05€ 
197 2.1.5.04.000002 FGTS A RECOLHER 7.770,29€ 
198 2.1.5.04.000003 IRRF A RECOLHER - FOLHA PAGTO 2.141,19€ 
174 2.1.5.05 OBRIGAÇÕES COM O PESSOAL - EDUCAÇÃO 23.393,83C 
175 2.1.5.05.000001 SALÁRIOS E ORDENADOS A PAGAR - EDUCACAO 8.952,51C 
10489 2.1.5.05.000006 RESCISOES A PAGAR - EDUCACAO 14.441,32C 
181 2.1.5.06 OBRIGAÇÕES SOCIAIS - EDUCAÇÃO 61.240,53C 
483 2.1.5.06.000002 FGTS A RECOLHER - EDUCACAO 18.134,30C 
490 2.1.5.06.000003 INSS A RECOLHER 37.002,88C 
512 2.1.5.06.000004 IRRF A RECOLHER - FOLHA PAGTO - EDUCACAO 6.103,35 
10508 2.1.5.07 OBRIGAÇÕES SOCIAS - PFSGD-PROGRAME DE FORTALECIMENTO-SOCIAL 15.656,34C 
10510 2.1.5.07.000002 FGTS A RECOLHER - PESGD 1.554,71 
10511 2.1.5.07.000003 INSS A RECOLHER - PFSGD 2.622,44€ 
10512 2.1.5.07.000004 IRRF A RECOLHER - FOLHA PAGTO - PFSGD 847,65C 
10515 2.1.5.07.000007 IRRF S/ 130 SALARIO - PFSGD 842,14C 
10516 2.1.5.07.000008 SALARIOS E ORDENADOS - PFSGD 9.789,40C 
207 2.1.7 APROPRIAÇÕES TRABALHISTAS 51.118,43D 
208 2.1.7.01 APROPRIAÇÕES SOCIAIS - ASSISTENCIA SOCIAL 85.639,58D 
209 2.1.7.01.000001 APROPRIAÇÕES FERIAS E ENCARGOS 18.551,85€ 
210 2.1.7.01.000002 APROPRIAÇÕES 130 SALARIO E ENCARGOS 104.191,43D 
211 2.1.7.02 APROPRIAÇÕES SOCIAIS - SAUDE 46.639,17D 
212 2.1.7.02.000001 APROPRIAÇÕES FERIAS E ENCARGOS 57.976,07C 
213 2.1.7.02.000002 APROPRIAÇÕES 130 SALARIO E ENCARGOS - SAUDE 104.615,24D 
215 2.1.7.03 APROPRIAÇÕES SOCIAIS - EDUCAÇÃO 81.160,32C 
214 2.1.7.03.000001 APROPRIAÇÕES FERIAS E ENCARGOS 264.624,36 
216 2.1.7.03.000002 APROPRIAÇÕES 130 SALARIO E ENCARGOS 183.464,04D 
643 2.1.8 SUBVENÇÕES E RECURSOS A REALIZAR 4.590.051,34C 
644 2.1.8.01 SUBVENÇÕES A REALIZAR - ASSISTENCIA 470.543,32C 
8400 2.1.8.01.000012 NG OPPORTUNITY INV-BURITI 470.543,32C 
645 2.1.8.02 SUBVENÇÕES A REALIZAR - SAUDE 1.173.035,85C 
8312 2.1.8.02.000004 CONVENIO SUS - TERMO 10703/2017 1.073.035,85C 
8384 2.1.8.02.000006 SECRETARIA SAUDE- EMENDAS PARLAMENTAR 100.000,00C 
646 2.1.8.03 SUBVENÇÕES A REALIZAR - EDUCAÇÃO 2.946.472,17C 
8173 2.1.8.03.000001 PDDE - PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA 7.850,00€ 
8174 2.1.8.03.000002 SECRETARIA DO ESTADO DA EDUCAÇÃO 1.871.043,38C 
8175 2.1.8.03.000003 AEE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPEC MUNICIPAL 11007/2017 1.067.578,79C 
503 2.2 PASSIVO NÃO-CIRCULANTE 68.648,89C 
217 2.2.1 PASSIVO EXIGÍVEL A LONGO PRAZO 68.648,89C 
219 2.2.1.01 RECEITAS DIFERIDAS - ASSISTENCIA SOCIAL 34.011,14 
220 2.2.1.01.000001 PROJETO PARQUE ADAPTADO 9.142,63C 
222 2.2.1.01.000002 SEADS - CONVENIO EMENDA PARLAMENTAR 835,24C 
8353 2.2.1.01.000003 FUNDO PROJETO APAES ESTADO SÃO PAULO 4.554,72C 
8370 2.2.1.01.000004 CENTRO DIA - PORTARIA 378/2020 (COVID-19) 11.606,89C 
8387 2.2.1.01.000005 INSTITUTO PHI - PHILANTROPIA INTELIGENTE 7.871,66 
218 2.2.1.02 RECEITAS DIFERIDAS - SAUDE 34.637,75C 
225 2.2.1.02.000001 FUNDAÇÃO LILIANE 553,97C 
226 2.2.1.02.000002 SECRETARIA DO ESTADO DA SAUDE - SUS 34.083,78C 
242 2.3 PATRIMÔNIO LÍQUIDO 1.661.603,30C 
243 2.3.1 PATRIMONIO SOCIAL 1.661.603,30C 
244 2.3.1.01 PATRIMONIO SOCIAL 2.348.062,16D 
245 2.3.1.01.000001 PATRIMONIO SOCIAL 38.288,86D 
232 2.3.1.01.000003 (-) DEFICIT DO PERIODO 4.619.546,60D 
523 2.3.1.01.000005 (-) DEFICIT DO EXERCÍCIO EM CURSO 2.309.773,30C 


229 2.3.1.03 AJUSTES NO PATRIMONIO 4.009.665,46C 
230 2.3.1.03.000001 AJUSTES VALOR MERCADO EDIFICAÇÕES 1.521.393,70C 
231 2.3.1.03.000002 AJUSTES VALOR MERCADO - IMOVEIS 2.488.271,76C 
ADRIANA COSTA CRISTINO TOBIAS MARTINS VIEIRA 
PRESIDENTE Reg. no CRC - SP sob o No. 1SP321989/0-0 
CPF: 842.278.936-15 CPF: 226.188.388-90 
Empresa:  ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SUMARE Folha: 0001 
CNPJ: 49.632.383/0001-00 Número livro: 0001 
Período: 01/01/2023 - 31/12/2023 
BALANCETE 
Código Classificação Descrição da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual 
11 ATIVO 0,00 23.165.715,22 15.958.840,47 7.206.874,75D 
2 ATIVO CIRCULANTE 0,00 17.840.324,76 15.386.168,96 2.454.155,80D 
3 DISPONÍVEL 0,00 15.550.678,81 15.370.069,11 180.609,70D 
4 BENS NUMERARIOS - ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 2.970.012,33 2.969.793,39 218,94D 
5 1.1.1.01.000001 CAIXA GERAL 0,00 2.968.263,59 2.968.263,59 0,00 
6 1.1.1.01.000002 CAIXA ( GERAÇÃO DE RENDAS ) 0,00 0,96 0,00 0,96D 
10559 1.1.1.01.000004 CAIXINHA (planilha) 0,00 1.747,78 1.529,80 217,98D 
7 1.1.1.02 BANCOS RECURSOS LIVRES - ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 1.572.220,91 1.569.737,75 2.483,16D 
8002 1.1.1.02.000003 BANCO DO BRASIL 71750-9 ( GERAÇÃO RENDAS ) 0,00 46.201,17 46.201,17 0,00 
8003 1.1.1.02.000004 BANCO DO BRASIL 42367- X 0,00 1.228.049,60 1.227.962,45 87,15D 
8005 1.1.1.02.000006 BANCO SANTANDER 13001656-6 0,00 52.269,21 50.702,37 1.566,84D 
8007 1.1.1.02.000008 BANCO SANTANDER 13002910-4 0,00 193.850,61 193.850,61 0,00 
8395 1.1.1.02.000010 SICOOR SISTEMA DE COOP DE CREDITO DO BRASIL 0,00 5.946,71 5.217,54 729,17D 
8397 1.1.1.02.000012 SICOOB- SISTEMA DE COOP DE CREDITO DO BRASIL 0,00 45.903,61 45.803,61 100,00D 
138430-9 
10 1.1.1.03 BANCOS RECURSOS SUBVENÇÕES - ASSISTENCIA 0,00 126.338,49 126.338,49 0,00 
SOCIAL 
8009 1.1.1.03.000002 BANCO DO BRASIL - 42369-6 ( CENTRO DIA ) 0,00 110.259,26 110.259,26 0,00 
8363 1.1.1.03.000007 BANCO DO BRASIL 52451-4 0,00 16.079,23 16.079,23 0,00 
8 1.1.1.04 BANCOS RECURSOS SUBVENÇÕES - SAUDE 0,00 1.562.950,34 1.562.950,34 0,00 
8011 1.1.1.04.000001 BANCO DO BRASIL 630-0 ( SUS ) 0,00 1.362.762,84 1.362.762,84 0,00 
8347 1.1.1.04.000003 BANCO DO BRASIL 44002-7 ( PROJETO SAUDE ) 0,00 100.012,00 100.012,00 0,00 
8381 1.1.1.04.000004 BANCO DO BRASIL 605-X 0,00 34,50 34,50 0,00 
10486 1.1.1.04.000005 BANCO DO BRASIL 347-6 0,00 100.141,00 100.141,00 0,00 
9 1.1.1.05 BANCO RECURSOS SUBVENÇÕES - EDUCAÇÃO 0,00 3.687.748,99 3.687.748,99 0,00 
8012 1.1.1.05.000001 BANCO DO BRASIL 40491-8 ( AEE ) 0,00 1.380.546,92 1.380.546,92 0,00 
8013 1.1.1.05.000002 BANCO DO BRASIL 426-X ( SECRETARIA ESTADUAL 0,00 2.289.934,33 2.289.934,33 0,00 
EDUCAÇÃO ) 
8360 1.1.1.05.000005 BANCO DO BRASIL 92596-9 (PDDE) 0,00 17.267,74 17.267,74 0,00 
11 1.1.1.06 APLICAÇÕES RECURSOS LIVRES - ASSISTENCIA 0,00 327.164,77 318.791,54 8.373,23D 
SOCIAL 
8015 1.1.1.06.000001 BANCO DO BRASIL 42367-X 0,00 191.653,82 187.678,14 3.975,68D 
8016 1.1.1.06.000002 BANCO DO BRASIL 71750-9 0,00 24.737,68 21.457,17 3.280,51D 
8298 1.1.1.06.000007 MAX DI 13002910-4 BANCO SANTANDER 0,00 90.253,45 90.238,35 15,10D 
8341 1.1.1.06.000008 CONTAMAX 13001656-6 BANCO SANTANDER 0,00 20.419,82 19.417,88 1.001,94D 
8398 1.1.1.06.000010 SICOOB- SISTEMA DE COOP DE CREDITO DO BRASIL 0,00 100,00 0,00 100,00D 
138430-9-APLIC 
12 1.1.1.07 APLICAÇÕES RECURSOS SUBVENÇÕES - ASSISTENCIA 0,00 60.062,64 49.125,87 10.936,77D 
SOCIAL 
8022 1.1.1.07.000002 BANCO DO BRASIL - 42369-6 ( CENTRO DIA ) 0,00 60.062,64 49.125,87 10.936,77D 
13 1.1.1.08 APLICAÇÕES RECURSOS SUBVENÇÕES - SAUDE 0,00 764.879,92 616.878,58 148.001,34D 
8024 1.1.1.08.000001 BANCO DO BRASIL 630-0 ( SUS ) 0,00 661.512,69 616.737,58 44.775,11D 
1.1.1.08.000002 BANCO DO BRASIL 71116-0 0,00 2.204,56 0,00 2.204,56D 
.1.1.08.000005 BANCO DO BRASIL 605-X 0,00 696,82 0,00 696,82D 
.1.1.08.000006 BANCO DO BRASIL 347-6 Aplic. 0,00 100.465,85 141,00 100.324,85D 
14 1.1,1.09 APLICAÇÕES RECURSOS SUBVENÇÕES - EDUCAÇÃO 0,00 2.116.565,59 2.105.969,33 10.596,26D 
8025 1.1.1.09.000001 BANCO DO BRASIL 40491-8 ( AEE ) 0,00 755.697,61 755.697,61 0,00 
8026 1.1.1.09.000002 BB RENDE FACIL 426-X ( SECRETARIA ESTADUAL 0,00 1.344.261,88 1.344.261,88 0,00 
EDUCAÇÃO ) 
8289 1.1.1.09.000005 BANCO DO BRASIL 80303-0 ( PDDE ) 0,00 0,29 0,00 0,29D 
8361 1.1.1.09.000006 BANCO DO BRASIL 92596-9 (PDDE) 0,00 16.605,81 6.009,84 10.595,97D 
10558 1.1.1.11 PARTE FOLHA (DP) 0,00 2.362.734,83 2.362.734,83 0,00 
19 1.1.3 OUTROS CREDITOS 0,00 6.878,54 6.878,54 0,00 
23 1.1.3.05 ADIANTAMENTOS A FORNECEDORES - ASSISTENCIA 0,00 6.878,54 6.878,54 0,00 
SOCIAL 
8402 1.1.3.05.000014 UNIQUE SOLUCOES COMERCIAIS LTDA 0,00 6.878,54 6.878,54 0,00 
ESTOQUE 0,00 22.054,72 6.173,31 15.881,41D 
MERCADORIAS, PRODUTOS E INSUMOS 0,00 22.054,72 6.173,31 15.881,41D 
1.1.5.01.000004 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 100,00 0,00 100,00D 
10470 1.1.5.01.000008 CESTAS BASICAS A DISTRIUIR 0,00 21.954,72 6.173,31 15.781,41D 
65 1.1.6 DESPESAS PAGAS ANTECIPADAMENTE - ASSISTENCIA 0,00 5.609,99 3.048,00 2.561,99D 
SOCIAL 
66 1.1.6.01 DESPESAS DE MESES SEGUINTES - ASSISTENCIA 0,00 5.609,99 3.048,00 2.561,99D 
SOCIAL 
67 1.1.6.01.000001 PRÊMIOS DE SEGUROS A APROPRIAR 0,00 5.609,99 3.048,00 2.561,99D 
21 1.1.7 SUBVENÇÕES, CONVENIOS PARC A RECEBER 0,00 82.543,32 0,00 82.543,32D 
ASSISTENCIA SOCIAL 
648 1.1.7.03 CO-FINANCIAMENTO ESTADUAL - ASSISTENCIA 0,00 82.543,32 0,00 82.543,32D 
SOCIAL 
8399 1.1.7.03.000005 NG OPPORTUNITY INV-BURITI INVEST GESTORA 0,00 82.543,32 0,00 82.543,32D 
654 1.1.8 SUBVENÇÕES, CONVENIOS PARC A RECEBER - SAUDE 0,00 661.837,62 0,00 661.837,62D 
655 1.1.8.01 CO-FINANCIAMENTO MUNICIPAL - SAUDE 0,00 661.837,62 0,00 661.837,62D 
8306 1.1.8.01.000004 CONVENIO SUS - TERMO 10703/2017 0,00 661.837,62 0,00 661.837,62D 
662 1.1.9 SUBVENÇÕES, CONVENIOS PARC A RECEBER - 0,00 1.510.721,76 0,00 1.510.721,76D 
EDUCAÇÃO 
660 1.1.9.01 CO-FINANCIAMENTO MUNICIPAL - EDUCAÇÃO 0,00 575.200,08 0,00 575.200,08D 
8164 1.1.9.01.000001 AEE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPEC MUNICIPAL 0,00 575.200,08 0,00 575.200,08D 
11007/2017 
661 1.1.9.02 CO-FINANCIAMENTO ESTADUAL - EDUCAÇÃO 0,00 935.521,68 0,00 935.521,68D 
8165 1.1.9.02.000001 SECRETARIA DO ESTADO DA EDUCAÇÃO 0,00 935.521,68 0,00 935.521,68D 
501 ATIVO NÃO-CIRCULANTE 0,00 5.325.390,46 572.671,51 4.752.718,95D 
111 IMOBILIZADO 0,00 5.325.390,46 572.671,51 4.752.718,95D 
112 IMÓVEIS 0,00 4.579.900,05 0,00 4.579.900,05D 
113 1.2.4.01.000001 TERRENOS 0,00 2.866.200,00 0,00 2.866.200,00D 
115 1.2.4.01.000002 CONSTRUÇÕES EM ANDAMENTO 0,00 24.760,00 0,00 24.760,00D 
114 1.2.4.01.000002 EDIFICAÇÕES 0,00 1.678.240,05 0,00 1.678.240,05D 
570 1.2.4.01.000004 INSTALAÇÕES 0,00 10.700,00 0,00 10.700,00D 
116 IMOBILIZADOS - ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 497.874,67 1.290,10 496.584,57D 
117 MÓVEIS E UTENSÍLIOS 0,00 224.320,83 0,00 224.320,83D 
573 (-) BENS EM COMODATO 0,00 0,00 1.290,10 1.290,10€ 
574 BENS EM COMODATO 0,00 1.290,10 0,00 1.290,10D 
575 BRINQUEDOS PEDAGOGICOS 0,00 71.000,00 0,00 71.000,00D 
640 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00 55.093,68 0,00 55.093,68D 
641 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 0,00 43.592,45 0,00 43.592,45D 
642 VEICULOS 0,00 102.577,61 0,00 102.577,61D 
118 1.2.4.03 IMOBILIZADOS - SAUDE 0,00 103.130,70 0,00 103.130,70D 
119 1.2.4.03.000001 MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS 0,00 59.913,89 0,00 59.913,89D 
571 1.2.4.03.000002 MOVEIS E UTENSISLIOS 0,00 24.632,40 0,00 24.632,40D 
572 1.2.4.03.000003 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00 18.584,41 0,00 18.584,41D 
120 1.2.4.04 IMOBILIZADOS - EDUCAÇÃO 0,00 144.485,04 0,00 144.485,04D 
121 1.2.4.04.000001 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00 55.629,55 0,00 55.629,55D 
519 1.2.4.04.000002 MAQUINA E EQUIPAMENTOS 0,00 17.960,94 0,00 17.960,94D 
520 1.2.4.04.000003 MOVEIS E UTENSILIOS 0,00 70.894,55 0,00 70.894,55D 
122 1.2.4.05 (-) DEPRECIAÇOÕES- ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 0,00 394.969,06 394.969,06C 
126 4.05.000001 (-) BRINQUEDOS PEDAGOGICOS 0,00 0,00 61.857,37 61.857,37C 
127 4.05.000002 (-) DEPRECIAÇÕES DE MÓVEIS E UTENSÍLIOS 0,00 0,00 209.591,46 209.591,46C 
128 4.05.000003 (-) DEPRECIAÇÕES DE MÁQUINAS EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 37.719,03 37.719,03 
129 1.2.4.05.000004 (-) DEPRECIAÇÕES DE VEÍCULOS 0,00 0,00 38.790,61 38.790,61C 
130 1.2.4.05.000005 (-) DEPRECIAÇÕES DE EQUIPAMENTOS INFORMATICA 0,00 0,00 47.010,59 47.010,59C 
124 1.2.4.06 (-) DEPRECIAÇÕES - SAUDE 0,00 0,00 51.021,71 51.021,71C 
131 1.2.4.06.000001 (-) DEPRECIAÇÕES DE EQUIPAMENTOS INFORMATICA 0,00 0,00 21.160,24 21.160,24C 
576 1.2.4.06.000002 (-) DEPRECIAÇÕES MAQUINA E EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 5.443,86 5.443,86C 
577 1.2.4.06.000003 (-) DEPRECIAÇÕES MOVEIS E UTENSILIOS 0,00 0,00 24.417,61 24.417,61C 
125 1.2.4.07 (-) DEPRECIAÇÕES - EDUCAÇÃO 0,00 0,00 125.390,64 125.390,64C 
578 1.2.4.07.000001 (-) DEPRECIAÇÕES DE EQUIPAMENTOS INFORMATICA 0,00 0,00 37.462,59 37.462,59€ 
579 1.2.4.07.000002 (-) DEPRECIAÇÕES MAQUINA E EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 17.960,94 17.960,94C 
580 1.2.4.07.000003 (-) DEPRECIAÇÕES MOVEIS E UTENSILIOS 0,00 0,00 69.967,11 69.967,11C 
149 2 PASSIVO 0,00 11.742.889,67 18.949.764,42 7.206.874,75C 
150 2.1 PASSIVO CIRCULANTE 0,00 4.775.280,91 10.251.903,47 5.476.622,56C 
382 2.1.1 EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS 0,00 0,00 587.483,17 587.483,17C 
151 2.1.1.01 EMPRÉSTIMOS 0,00 0,00 587.483,17 587.483,17C 
543 2.1.1.01.000004 EMPRÉSTIMOS 0,00 0,00 587.483,17 587.483,17 
164 FORNECEDORES 0,00 500.282,06 507.657,32 7.375,26C 
165 FORNECEDORES - ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 500.282,06 507.657,32 7.375,26C 
10058 2.1.3.01.000058 ' R BAZAN CONTABILIDADE LTDA " - EPP 0,00 3.006,30 3.006,30 0,00 
10478 2.1.3.01.000472 3B COMERCIO DE PAPELARIA EIRELI - ME 0,00 281,80 281,80 0,00 
10573 2.1.3.01.000518 47.415.200 ADLER MICHAEL GENOVA 0,00 1.200,00 1.200,00 0,00 
10551 2.1.3.01.000506 A D MONTEIRO EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA 0,00 79,50 79,50 0,00 
10454 2.1.3.01.000449 AINIX COMERCIO E SERVICOS DE INFORMATICA LTDA 0,00 631,20 631,20 0,00 
10386 2.1.3.01.000385 AINIX COMERCIO E SERVICOS DE INFORMATICA LTDA 0,00 1.411,74 1.411,74 0,00 
10152 2.1.3.01.000152 AMAIS SERVIÇOS AO TERCEIRO SETOR EIRELI - ME 0,00 5.850,00 5.850,00 0,00 
10533 2.1.3.01.000489 ANAIAD TELECOMUNICAÇÕES LTDA - ME 0,00 239,20 239,20 0,00 
10444 2.1.3.01.000441 ANSELMO COMERCIAL IMPORTACAO EXPORTACAO E 0,00 319,94 319,94 0,00 
SERVICOS PARA IN 
10520 2.1.3.01.000479 ANTONIO ERINALDO FELIX DE SOUSA 56079354349 0,00 500,00 500,00 0,00 
10537 2.1.3.01.000492 ATAIDE SICONHA ZAGUE CIA LTDA. 0,00 142,00 142,00 0,00 
10028 2.1.3.01.000028 AUTO POSTO REBOUÇAS LTDA 0,00 6.990,18 6.990,18 0,00 
10016 2.1.3.01.000016 AUVO SEGURANCA LTDA 0,00 1.530,00 1.530,00 0,00 
10447 2.1.3.01.000444 B.A. MINARELLO COMERCIO DE GAS 0,00 760,00 760,00 0,00 
10548 2.1.3.01.000503 BMN COM. MAT. ELET. HID. E IMP - EIRELLI 0,00 144,54 144,54 0,00 
10084 2.1.3.01.000084 BRK AMBIENTAL - SUMARÉ S/A 0,00 113,40 113,40 0,00 
10015 2.1.3.01.000015 CAMPTECNICA COMERCIO RELOGIOS DE PONTO LTDA 0,00 1.936,00 1.936,00 0,00 
10547 2.1.3.01.000502 CENTER PANOS SUMARE LTDA - ME 0,00 259,33 259,33 0,00 
10461 2.1.3.01.000456 CENTRO DA INFORMATICA BRASIL EIRELI 0,00 454,70 454,70 0,00 
10532 2.1.3.01.000488 CIRURGICA FALCO LTDA 0,00 287,90 287,90 0,00 
10482 2.1.3.01.000476 COLOR SA COMERCIO E IND DE TINTAS LTDA 0,00 3.245,00 3.245,00 0,00 
10485 2.1.3.01.000466 COMPANHIA PAULISTA FORCA E LUZ 0,00 7.367,98 7.367,98 0,00 
10574 2.1.3.01.000519 CONFERMATIC COMERCIO DE FERRAMENTAS PNEUMATICA 0,00 60,00 60,00 0,00 
LTDA - ME 
10544 2.1.3.01.000499 CUSTODIO GUARTIERI MADEIRAS LTDA 0,00 5.969,99 5.969,99 0,00 
10522 2.1.3.01.000480 DIGITAL CARIMBO LTDA 0,00 102,00 102,00 0,00 
10546 2.1.3.01.000501 DROGARIA BASSANI LTDA 0,00 143,97 143,97 0,00 
10213 2.1.3.01.000213 E & T - CAPACITACAO, TREINAMENTO 0,00 5.320,00 5.320,00 0,00 
PROFISSIONALIZANTE E APOIO 
10477 2.1.3.01.000471 EASY CARD COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ELETRONICOS 0,00 235,90 235,90 0,00 
LTDA 
10464 2.1.3.01.000459 Empreendimentos Pague Menos S.A. 0,00 110,60 110,60 0,00 
10474 2.1.3.01.000468 FATIMA APARECIDA CALLEGARI PICCININ - ME 0,00 2.384,98 2.384,98 0,00 
10557 2.1.3.01.000511 FERNANDA SANTANA LIMA MAQUINAS 0,00 180,00 180,00 0,00 
10567 2.1.3.01.000514 FIORITTI & MINARELLO COMERCIO DE GAS LTDA 0,00 100,00 100,00 0,00 
10430 2.1.3.01.000429 G APARECIDO MODESTO 0,00 5.280,00 5.280,00 0,00 
10523 2.1.3.01.000481 GERSON DE JESUS COSTA 43898555810 0,00 3.290,00 3.290,00 0,00 
10438 2.1.3.01.000435 GOTO COMUNICACAO UNIFICADA LTDA 0,00 3.945,51 3.945,51 0,00 
10528 2.1.3.01.000484 GPR FACILITIES E COPARTICIPACOES LTDA 0,00 1.780,00 1.780,00 0,00 
10549 2.1.3.01.000504 HOSPTEM CIRURGICA ARTIGOS HOSPITALARES LTDA - ME 0,00 227,80 227,80 0,00 
10429 2.1.3.01.000427 IAM SERVIÇOS DE SEGURANÇA ELETRONICA LTDA 0,00 2.858,00 2.858,00 0,00 
10556 2.1.3.01.000510 INDUSTRIA DE ALIMENTOS CHEGA MAIS LTDA 0,00 1.968,00 1.968,00 0,00 
10571 2.1.3.01.000516 JAIRO GUDZOWSKYJ BRANDAO 26651969803 0,00 1.250,00 1.250,00 0,00 
10570 2.1.3.01.000515 JOSE RIBEIRO BARROS 27894738115 0,00 60,00 60,00 0,00 
10530 2.1.3.01.000486 Kalunga SA 0,00 109,70 109,70 0,00 
10540 2.1.3.01.000495 KARISMA LIMEIRA MAGAZINE LTDA ME 0,00 1.200,00 1.200,00 0,00 
10448 2.1.3.01.000445 Kids Decor Comercio Ltda 0,00 1.019,96 1.019,96 0,00 
10011 2.1.3.01.000011 KLM JORNAIS & REVISTAS LTDA 0,00 1.250,00 1.250,00 0,00 
10542 2.1.3.01.000497 LEO PRINTER LTDA 0,00 382,00 382,00 0,00 
10526 2.1.3.01.000482 LUCIANO RIBEIRO FERRO 0,00 990,00 990,00 0,00 
10550 2.1.3.01.000505 M & M MENDES COMERCIO DE GAS LTDA 0,00 110,00 110,00 0,00 
10483 2.1.3.01.000477 MAGAZINE LUIZA S/A 0,00 100,13 100,13 0,00 
10553 2.1.3.01.000507 MAGAZINE LUIZA S/A 0,00 674,89 674,89 0,00 
10572 2.1.3.01.000517 MANA ASSESSORIA TECNICA LTDA 0,00 500,00 500,00 0,00 
10531 2.1.3.01.000487 MARGOT FLAVIANA PINCELLI LA ROCCA 0,00 240,00 240,00 0,00 
10445 2.1.3.01.000442 MERKI COMERCIO E INDUSTRIA LTDA 0,00 94,00 94,00 0,00 
10446 2.1.3.01.000443 Micheli Cristina da Silva Chagas Sumare M.E 0,00 250,00 250,00 0,00 
10555 2.1.3.01.000509 MULT MONTAGENS LTDA 0,00 56.560,30 58.000,00 1.439,70 
10536 2.1.3.01.000491 NEIF ANTONIO AZURE ME 0,00 392,00 392,00 0,00 
10479 2.1.3.01.000473 NOVAIS & PUNJILO LTDA ME 0,00 1.371,20 1.371,20 0,00 
10472 2.1.3.01.000465 OSVALDO LUCIANO DA SILVA NETO 31679222813 0,00 87,00 87,00 0,00 
10543 2.1.3.01.000498 PAGUE MENOS COM PROD ALIM LTDA L04 PAGUE MENOS 0,00 1.784,70 1.784,70 0,00 
COM PROD ALIM 
10554 2.1.3.01.000508 PARIS HIDRO LUZ LTDA 0,00 282,72 282,72 0,00 
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10554 2.1.3.01.000508 PARIS HIDRO LUZ LTDA 0,00 282,72 282,72 0,00 549 3.2.3.02 APROPRIAÇÕES FERIAS E 130 SALARIO 0,00 140.674,42 140.674,42 0,00 
10443 2.1.3.01.000440 PISOTINTAS COMERCIAL LTDA 0,00 6.354,35 6.617,55 263,20C 8134 3.2.3.02.000001 APROPRIAÇÕES 130 SALARIO 0,00 66.040,02 66.040,02 0,00 
10460 2.1.3.01.000455 PLASTIMAQ COM.DE MÁQ. E SUPR. P/ENCAD E PLASTIF. 0,00 419,00 419,00 0,00 8135 3.2.3.02.000002 APROPRIAÇÕES FERIAS 0,00 74.634,40 74.634,40 0,00 
10475 2.1.3.01.000469 PROSEK EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTDA 0,00 530,77 530,77 0,00 x 
10131 2.1.3.01.000131 R R V PAPELARIA E INFO LTDA - ME 0,00 1.345,00 1.345,00 0,00 es ENGINE p! Eai INFORMATICA EDUCAÇÃO, e saga a oan 
10566 2.1.3.01.000513 R V COMERCIO E ASSISTENCIA DE FILTROS DE AGUA E 0,00 535,00 535,00 0,00 8271 3.2.3.02.000010 MANUTENÇÃO E REPARO 700 40700 407.00 000 
SIMILARES LTDA +2.3.03. 7 «l ! ú 
10462 2.1.3.01.000457 R. R. V. PAPELARIA E INFO. LTDA - ME 0,00 2.321,90 2.321,90 0,00 650 3.2.3.03.000015 DEPRECIAÇÕES E AMORTIZAÇÕES 0,00 864,52 864,52 0,00 
10480 2.1.3.01.000474 RAFAEL &amp; RAFAEL COMUNICACAO VISUAL LTDA ME 0,00 200,00 200,00 0,00 8276 3.2.3.03.000100 (-) DESPESAS DE APOIO ADMINISTRATIVO 0,00 134,94 134,94 0,00 
10172 2.1.3.01.000172 RICCOL INFORMATICA LTDA - ME 0,00 400,00 400,00 0,00 8121 3.2.3.04.000001 DESPESAS BANCARIAS 0,00 313,98 313,98 0,00 
10481 2.1.3.01.000475 Rosana Leandro dos Santos Moveis ME 0,00 170,00 170,00 0,00 
10545 2.1.3.01.000500 SACI COMERCIO DE TINTAS LTDA - LJ36 0,00 349,00 349,00 0,00 8054 3.4 CONCESSÕES / GRATUIDADES 0,00 313.271,58 313.271,58 0,00 
10484 2.1.3.01.000478 SALES DISTRIBUIDORA LTDA 0,00 4.718,40 4.718,40 0,00 8055 3.4.1 CONCESSÕES / GRATUIDADES 0,00 313.271,58 313.271,58 0,00 
10476 2.1.3.01.000470 Santa Rita Com. de Maquinas e Ferramentas Ltda. 0,00 83,00 83,00 0,00 8056 3.4.1.01 CONCESSÕES / GRATUIDADES - ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 30.596,96 30.596,96 0,00 
10209 2.1.3.01.000209 SÃO LUCAS MEDICINA OCUPACIONAL LTDA 0,00 5.289,65 6.850,67 1.561,02 8059 3.4.1.01.000003 QUOTA PATRONAL INSS ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 21.255,84 21.255,84 0,00 
10539 2.1.3.01.000494 SIM DISTR. DE VEICULOS E PECAS LTDA (FIAT SUM) 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 8060 3.4.1.01.000004 MATERIAIS DOADOS - ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 7.265,80 7.265,80 0,00 
10469 2.1.3.01.000464 STARHOUSE INFORMATICA EIRELI 0,00 43.458,60 43.458,60 0,00 8061 3.4.1.01.000005 SALARIOS E ORDENADOS - ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 2.075,32 2.075,32 0,00 
10053 2.1.3.01.000053 STARHOUSE INFORMATICA EIRELI EPP 0,00 119,95 119,95 0,00 
10534 2.1.3.01.000490 STILO CONFECCOES LDTA 0,00 3.507,00 3.507,00 0,00 658 3.4.1.02 CONCESSÕES / GRATUIDADES - SAUDE 0,00 78.659,53 78.659,53 0,00 
10449 2.1.3.01.000446 Supermercados Cavicchiolli Ltda 0,00 5.094,00 5.094,00 0,00 8058 3.4.1.02.000002 QUOTA PATRONAL INSS - SAUDE 0,00 78.659,53 78.659,53 0,00 
10437 2.1.3.01.000434 SUZANA GOMES DA SILVA CURTIS ENGENHARIA 0,00 12.950,00 12.950,00 0,00 à 
10014 2.1.3.01.000014 TELEFONICA BRASIL S/A 0,00 6.631,67 6.631,67 0,00 659 3.4.1.03 CONCESSOES / GRATUIDADES - EDUCAÇÃO 0,00 204.015,09 204.015,09 0,00 
10538 2.1.3.01.000493 Tenda Atacado SA 0,00 1.998,22 1.998,22 0,00 8057 3.4.1.03.000001 QUOTA PATRONAL INSS - EDUCAÇÃO 0,00 204.015,09 204.015,09 0,00 
10473 2.1.3.01.000467 TRIHEX COMERCIO DE UTENSILIOS DOMESTICOS E 0,00 2.553,63 2.553,63 0,00 
PRODUTOS ALIMENTI 402 4 CONTAS DE RESULTADO - RECEITAS 0,00 797.119,03 797.119,03 0,00 
10440 2.1.3.01.000437 UAI COMERCIO DIGITAL LTDA 0002-MG 0,00 660,33 660,33 0,00 403 4.1 RECEITAS OPERACIONAIS 0,00 483.847,45 483.847,45 0,00 
10019 2.1.3.01.000019 UNIMED CAMPINAS COOP TRABALHO MEDICO 0,00 38.671,63 42.040,82 3.369,19C 404 4.1.1 RECEITAS OPERACIONAIS - ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 468.568,47 468.568,47 0,00 
10026 2.1.3.01.000026 VANTEC COMERCIO DE COPIADORA LTDA EPP 0,00 1.105,00 1.555,00 450,00C 405 4.1.1.01 RECEITA RECURSOS PROPRIOS - ASSISTENCIA 0,00 468.180,12 468.180,12 0,00 
10452 2.1.3.01.000447 VIEIRACONT SERVIÇOS DE CONTABILIDADE LTDA 0,00 17.500,00 17.500,00 0,00 SOCIAL 
10527 2.1.3.01.000483 VITAL RIOS CONSTRUCOES LTDA 0,00 22.980,00 22.980,00 0,00 406 4.1.1.01.000001 RECEITAS DE CUSTEIO DA ENTIDADE (TELE) 0,00 44.826,00 44.826,00 0,00 
10432 2.1.3.01.000430 VR BENEFICIOS E SERVICOS DE PROCESSAMENTO S.A 0,00 162.526,10 162.818,25 292,15€ 407 4.1.1.01.000002 pa EE NS 0,00 65.100,76 65.100,76 0,00 
408 4.1.1.01.000003 0,00 3.026,30 3.026,30 0,00 
10541 2.1.3.01.000496 WEBFONES COMERCIO DE ART DE TEL S.A 0,00 1.139,80 1.139,80 0,00 pi f f é á 
10383 2.1.3.01.000382 WESPE COMERCIO E MANUTENCOES PREDIAIS EIRELI 0,00 2.217,70 2.217,70 0,00 409 4.1.1.01.000004 DOAÇÕES PESSOAS JURIDICAS - PROJETO EMPRESA 0,00 40.831,83 40.831,83 0,00 
10442 2.1.3.01.000439 WESPE COMERCIO E MANUTENCOES PREDIAIS EIRELI 0,00 13.696,30 13.696,30 0,00 410 4.1.1.01.000005 DOAÇÕES PESSOAS FISICAS 0,00 286.731,67 286.731,67 0,00 
10529 2.1.3.01.000485 xPrint Servicos Digitais LTDA 0,00 340,00 340,00 0,00 10535 4.1.1.01.000007 CREDITO DA NOTA FISCAL PAULISTA - N.F. PAULISTA 0,00 17.548,46 17.548,46 0,00 
S é É , 10580 4.1.1.01.000008 INDENIZAÇÕES DE SEGUROS RECEBIDOS 0,00 10.115,10 10.115,10 0,00 

169 2.1.4 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS 0,00 8.349,99 8.397,33 47,34C 

170 2.1.4.01 IMPOSTOS E CONTRIBUIÇÕES A RECOLHER - 0,00 8.349,99 8.397,33 47,34€ o ado pia F'ASSISTENCIA: SOCIAL qe ds o a 
ASSITENCIA SOCIAL «1.1.02. l l A | 

173 2.1.4.01.000003 ISS A RECOLHER 0,00 4.275,30 4.275,30 0,00 356 4.1.1.02.000002 RENDAS DE APLICAÇÕES 0,00 238,33 238,33 0,00 

182 2.1.4.01.000012 PCC - CRF A RECOLHER 0,00 289,05 336,39 47,34€ 

184 2.1.4.01.000014 INSS RETIDO A RECOLHER 0,00 3.785,64 3.785,64 0,00 413 4.1.2 RECEITAS OPERACIONAIS - SAUDE 0,00 7.974,77 7.974,77 0,00 

414 4.1.2.01 RECEITAS FINANCEIRAS - SAUDE 0,00 1.663,17 1.663,17 0,00 

185 2.1.5 OBRIGAÇÕES TRABALHISTA E PREVIDENCIÁRIA 0,00 3.714.811,22 4.057.595,10 342.783,88C 415 4.1.2.01.000001 RENDAS DE APLICAÇÕES 0,00 1.663,17 1.663,17 0,00 
186 2.1.5.01 OBRIGAÇÕES COM O PESSOAL - ASSISTENCIA 0,00 703.275,58 748.386,58 45.111,00C 

187 2.1.5.01.000001 SALÁRIOS E ORDENADOS A PAGAR 0,00 523.984,81 569.095,81 45.111,00C 628 4.1.2.03 OUTROS 0,00 6.311,60 6.311,60 0,00 

5542. LS 010000 RESCISÕES A PAGAR 0,00 5.032,94 5.032,94 0,00 634 4.1.2.03.000014 AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 6.311,60 6.311,60 0,00 

555 2.1.5.01.000006 FÉRIAS A PAGAR 0,00 64.912,26 64.912,26 0,00 ä 

556 2.1.5.01.000007 13º SALÁRIO A PAGAR 0,00 109.345,57 109.345,57 0,00 430 4.1.3 RECEITAS OPERACIONAIS - EDUCAÇÃO 0,00 7.304,21 7.304,21 0,00 

431 4.1,3.01 RECEITAS FINANCEIRAS - EDUCAÇÃO 0,00 7.304,21 7.304,21 0,00 

190 2.1.5.02 OBRIGAÇÕES SOCIAIS - ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 92.880,61 105.771,03 12.890,42C 432 4.1.3.01.000001 RENDAS DE APLICAÇÕES 0,00 7.304,21 7.304,21 0,00 

191 2.1.5.02.000001 INSS A RECOLHER 0,00 57.673,89 67.381,23 9.707,34C 

192 2.1.5.02.000002 FGTS A RECOLHER - SOCIAL 0,00 8.543,22 9.181,48 638,26C 359 4.2 CONCESSÕES///GRATUIDADES 9,00 313.271,58 313.271,58 0,00 

178 2.1.5.02.000004 IRRF A RECOLHER - FOLHA PAGTO 0,00 20.485,27 23.030,09 2.544,82C 360 4.2.1 CONCESSÕES / GRATUIDADES 9,00 313.271,58 313.271,58 9,00 

491 2.1.5.02.000005 CONTRIBUIÇÃO SINDICAL A RECOLHER 0,00 291,30 291,30 0,00 361 4.2.1.01 CONCESSÕES / GRATUIDADES - ASSISTENCIA 0,00 30.596,96 30.596,96 0,00 

246 2.1.5.02.000006 IRRF S/ FERIAS/RESCISÕES 0,00 2.180,29 2.180,29 0,00 8148 4.2.1.01.000003 QUOTA PATRONAL INSS ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 21.255,84 21.255,84 0,00 
3329: 21.5.02:000007 IRRF S/ 130 SALARIO 0,00 3.706,64 3.706,64 0,00 8149 4.2.1.01.000004 MATERIAIS DOADOS - ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 7.265,80 7.265,80 0,00 

8150 4.2.1.01.000005 SALARIOS E ORDENADOS - ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 2.075,32 2.075,32 0,00 

193 2.1.5.03 OBRIGAÇÕES COM O PESSOAL - SAUDE 0,00 1.498.310,59 1.660.787,82 162.477,23€C 

194 2.1.5.03.000001 SALÁRIOS E ORDENADOS A PAGAR 0,00 1.320.229,13 1.482.706,36 162.477,23C 656 4.2.1.02 CONCESSÕES / IGRATUIDADES - SAUDE 0,00 78.659,53 78.659,53 0,00 
8358 2.1.5.03.000002 FÉRIAS A PAGAR - SAUDE 0,00 48.374,25 48.374,25 0,00 8146 4.2.1.02.000002 QUOTA PATRONAL - SAUDE 0,00 78.659,53 78.659,53 0,00 

10491 2.1.5.03.000003 13 SALARIO A PAGAR - SAUDE 0,00 129.707,21 129.707,21 0,00 CONCESSÕES / GRATUIDADES EDUCAÇÃO 
657 4.2.1.03 a 0,00 204.015,09 204.015,09 0,00 

195 2.1.5.04 OBRIGAÇÕES SOCIAIS - SAUDE 0,00 162.032,98 184.047,51 22.014,53C 8145 4.2.1.03.000001 QUOTA PATRONAL INSS - EDUCAÇÃO 0,00 204.015,09 204.015,09 0,00 

196 2.1.5.04.000001 INSS A RECOLHER 0,00 64.302,70 76.405,75 12.103,05C PRESTAÇÃO DE CONTAS 

197 2.1.5.04.000002 FGTS A RECOLHER 0,00 50.646,86 58.417,15 7.770,29C 8035553 pi 0,00 5:244:569,71, 5.244.569,71. 000. 

198 2.1.5.04.000003 IRRF A RECOLHER - FOLHA PAGTO 0,00 25.837,22 27.978,41 2.141,19C 8036 5.1 en NAT 0,00 890.286,62 890.286,62 9,00 

Ã 8037 5.1.1 = 0,00 890.286,62 890.286,62 0,00 

612 2.1.5.04.000005 CONTRIBUIÇÃO SINDICAL A RECOLHER 0,00 197,19 197,19 0,00 r ú ú d 

247 2.1.5.04.000006 IRRF S/ FERIAS/RESCISÕES 0,00 740,63 740,63 0,00 8038 5.1.1.01 ORA O MENTO! MUNICIPAL - ASSISTENCIA 0,00 87.059,14 87.059,14 0,00 
8330 2.1.5.04.000007 IRRF S130 SALARIO 0,00 3.547,75 3.547,75 0,00 8039 5.1.1.01.000001 FUNDO PROJ APAES E SP-SUPERAÇÃO 0,00 274,89 274,89 0,00 

10490 2.1.5.04.000008 RESEISOES APAGAR SAUDE, 0,00 16.760,63 16.760,63 0,00 8041 5.1.1.01.000003 PROJETO PARQUE ADAPTADO 0,00 26.784,25 26.784,25 0,00 
à é 10579 5.1.1.01.000006 FUNDO MUNICIPAL DIREITOS 0,00 60.000,00 60.000,00 0,00 

174 2.1.5.05 OBRIGAÇÕES COM O PESSOAL - EDUCAÇÃO 0,00 897.456,30 920.850,13 23.393,83C 

175 2.1.5.05.000001 SALÁRIOS E ORDENADOS A PAGAR - EDUCACAO 0,00 517.575,32 526.527,83 8.952,51C 8042 5.1.1.02 CO-FINANCIAMENTO ESTADUAL - ASSISTENCIA 0,00 201.109,92 201.109,92 0,00 
8359 2.1.5.05.000003 FERIAS A PAGAR 0,00 92.265,26 92.265,26 0,00 SOCIAL 

10488 2.1.5.05.000004 13 SALARIO A PAGAR - EDUCACAO 0,00 249.504,06 249.504,06 0,00 8120 5.1.1.02.000002 CONVENIO EMENDA PARLAMENTAR 0,00 201.109,92 201.109,92 0,00 
10489 2.1.5.05.000006 RESCISOES A PAGAR - EDUCACAO 0,00 38.111,66 52.552,98 14.441,32C 
8368 5.1.1.04 CO-FINANCIAMENTO FEDERAL - ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 1.451,47 1.451,47 0,00 

181 2.1.5.06 OBRIGAÇÕES SOCIAIS - EDUCAÇÃO 0,00 282.267,36 343.507,89 61.240,53C 8369 5.1.1.04.000001 CENTRO DIA - PORTARIA 378/2020 (COVID-19) 0,00 1.451,47 1.451,47 0,00 

483 2.1.5.06.000002 FGTS A RECOLHER - EDUCACAO 0,00 113.286,80 131.421,10 18.134,30C 

490 2.1.5.06.000003 INSS A RECOLHER 0,00 93.930,34 130.933,22 37.002,88C 8046 5.1.1.10 REMUNERAÇÕES E ENCARGOS SOCIAIS - 0,00 574.816,38 574.816,38 0,00 

512 2.1.5.06.000004 IRRF A RECOLHER - FOLHA PAGTO - EDUCACAO 0,00 66.506,99 72.610,34 6.103,35€ USA ED NADOE 
8331 2.1.5.06.000007 IRRF S/ 130 SALARIO 0,00 8.543,23 8.543,23 0,00 e poa a o Sao EE Ep a 

10508 2.1.5.07 OBRIGAÇÕES SOCIAS - PFSGD-PROGRAME DE 0,00 78.587,80 94.244,14 15.656,34C 8052 5.1,1,10.000006 FGTS - SOCIAL 0,00 45.916,25 45.916,25 0,00 
FORTALECIMENTO-SOCIAL 
10510 2.1.5.07.000002 FGTS A RECOLHER - PFSGD 0,00 3.728,70 5.283,41 1.554,71C 8067 5.1.1.20 DESPESAS DE APOIO ADMINISTRATIVO SOCIAL 0,00 25.849,71 25.849,71 0,00 
10511 2.1.5.07.000003 INSS A RECOLHER - PFSGD 0,00 4.156,07 6.778,51 2.622,44C 8071 5.1.1.20.000004 ALUGUEL EQUIPAMENTOS 0,00 438,28 438,28 0,00 
10512 2.1.5.07.000004 IRRF A RECOLHER - FOLHA PAGTO - PFSGD 0,00 2.086,22 2.933,87 847,65C 8073 5.1.1.20.000006 DEPRECIAÇÕES E AMORTIZALÇOES 0,00 5.170,53 5.170,53 0,00 
10515 2.1.5.07.000007 IRRF S/ 130 SALARIO - PFSGD 0,00 0,00 842,14 842,14C 8142 5.1.1.20.000009 MATERIAL ESCRITORIO/IMPRESSOS 0,00 2.740,90 2.740,90 0,00 
10516 2.1.5.07.000008 SALARIOS E ORDENADOS - PFSGD 0,00 41.330,54 51.119,94 9.789,40C 8184 5.1.1.20.000016 SERVIÇOS CONTABEIS 0,00 17.500,00 17.500,00 0,00 
10517 2.1.5.07.000009 13 SALARIO A PAGAR - PFSGD 0,00 24.708,96 24.708,96 0,00 e 
10518 2.1.5.07.000010 FERIAS A PAGAR - PFSGD 0,00 2.577,31 2.577,31 0,00 8189 5.2 EDUCAÇÃO E 0,00 2.938.314,36 2.938.314,36 0,00 
8190 5.2.1 FONTE RECURSOS - EDUCAÇÃO 0,00 2.938.314,36 2.938.314,36 0,00 

200 2.1.6 OUTRAS OBRIGAÇÕES 0,00 5.047,76 5.047,76 0,00 8193 5.2.1.03 CO-FINANCIAMENTO MUNICIPAL - EDUCAÇÃO 0,00 1.477.672,08 1.477.672,08 0,00 
205 2.1.6.05 SEGUROS - ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 5.047,76 5.047,76 0,00 8194 5.2.1.03.000001 PDDE- PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA 0,00 1.477.672,08 1.477.672,08 0,00 

589 2.1.6.05.000001 SEGUROS A PAGAR 0,00 2.106,80 2.106,80 0,00 ” e 

10451 2.1.6.05.000002 SEGUROS A PAGAR - EMPRESARIAL 0,00 2.940,96 2.940,96 0,00 8200 5.2.1.10 REMUNERAÇÕES E ENCARGOS SOCIAIS - EDUCAÇÃO 0,00 1.455.187,34 1.455.187,34 0,00 
8203 5.2.1.10.000003 FERIAS 0,00 160.294,61 160.294,61 0,00 

207 2.1.7 APROPRIAÇÕES TRABALHISTAS 0,00 546.789,88 495.671,45 51.118,43D 8204 5.2.1.10.000004 FGTS - EDUCACAO 0,00 115.956,65 115.956,65 0,00 
208 2.1.7.01 APROPRIAÇÕES SOCIAIS - ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 117.009,40 31.369,82 85.639,58D 8209 5.2.1.10.000009 SALARIOS E ORDENADOS 0,00 1.177.638,80 1.177.638,80 0,00 

209 2.1.7.01.000001 APROPRIAÇÕES FERIAS E ENCARGOS 0,00 7.663,83 26.215,68 18.551,85C 8211 5.2.1.10.000011 VALE TRANSPORTE 0,00 1.297,28 1.297,28 0,00 

210 2.1.7.01.000002 APROPRIAÇÕES 130 SALARIO E ENCARGOS 0,00 109.345,57 5.154,14 104.191,43D 

8212 5.2.1.20 DESPESAS DE APOIO ADMINISTRATIVO 0,00 134,94 134,94 0,00 

211 2.1.7.02 APROPRIAÇÕES SOCIAIS - SAUDE 0,00 178.992,16 132.352,99 46.639,17D 8217 5.2.1.20.000005 DEPRECIAÇÕES E AMORTIZAÇÕES 0,00 134,94 134,94 0,00 

212 2.1.7.02.000001 APROPRIAÇÕES FERIAS E ENCARGOS 0,00 49.284,95 107.261,02 57.976,07C 

213 2.1.7.02.000002 APROPRIAÇÕES 130 SALARIO E ENCARGOS - SAUDE 0,00 129.707,21 25.091,97 104.615,24D 10524 5.2.1.40 TREINAMENTOS - EDUCACAO 9,00 5.320,00 5.320,00 9,00 

10525 5.2.1.40.000001 TREINAMENTO E CAPACITACAO 0,00 5.320,00 5.320,00 0,00 

215 2.1.7.03 APROPRIAÇÕES SOCIAIS - EDUCAÇÃO 0,00 250.788,32 331.948,64 81.160,32C 

214 2.1.7.03.000001 APROPRIAÇÕES FERIAS E ENCARGOS 0,00 1.284,26 265.908,62 264.624,36€ 8230 5.3 SAUDE 0,00 1.332.279,11 1.332.279,11 0,00 

216 2.1.7.03.000002 APROPRIAÇÕES 130 SALARIO E ENCARGOS 0,00 249.504,06 66.040,02 183.464,04D 8231 5.3.1 ENO ESIN, E, 0,00 1.332.279,11 1.332.279,11 0,00 

8234 5.3.1.02 a x 0,00 663.514,16 663.514,16 0,00 

643 2.1.8 SUBVENÇÕES E RECURSOS A REALIZAR 0,00 0,00 4.590.051,34 4.590.051,34C 8235 5.3.1.02.000001 SECRETARIA ESTADO SAUDE - SUS 0,00 663.514,16 663.514,16 0,00 
644 2.1.8.01 SUBVENÇÕES A REALIZAR - ASSISTENCIA 0,00 0,00 470.543,32 470.543,32C 
8400 2.1.8.01.000012 NG OPPORTUNITY INV-BURITI 0,00 0,00 470.543,32 470.543,32C 8236 5.3.1.04 RECURSOS PROPRIOS - SAUDE 9,00 173,79 173,79 0,00 

8237 5.3.1.04.000001 FUNDAÇÃO LILIANE 0,00 173,79 173,79 0,00 

645 2.1.8.02 SUBVENÇÕES A REALIZAR - SAUDE 0,00 0,00 1.173.035,85 1.173.035,85C E 
8312 2.1.8.02.000004 CONVENIO SUS - TERMO 10703/2017 0,00 0,00 1.073.035,85 1.073.035,85C 8240 5.3.1.10 REMUNERAÇÕES E ENCARGOS SOCIAIS - SAUDE 0,00 666.740,65 666.740,65 0,00 
8384 2.1.8.02.000006 SECRETARIA SAUDE- EMENDAS PARLAMENTAR 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00C 8243 5.3.1.10.000003 FGTS - SAUDE 0,00 52.884,26 52.884,26 0,00 

8247 5.3.1.10.000007 SALARIOS E ORDENADOS 0,00 613.856,39 613.856,39 0,00 

646 2.1.8.03 SUBVENÇÕES A REALIZAR - EDUCAÇÃO 0,00 0,00 2.946.472,17 2.946.472,17C 
8173 2.1.8.03.000001 PDDE - PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA 0,00 0,00 7.850,00 7.850,00C o amado DEPRECAÇÕESE AMORTEAÇÕES: 7 = SAUDE gi EREN Ps ia 
8174 2.1.8.03.000002 SECRETARIA DO ESTADO DA EDUCAÇÃO 0,00 0,00 1.871.043,38 1.871.043,38C 8,1,204 | .850, .850, , 

8175 2.1.8.03.000003 AEE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPEC MUNICIPAL 0,00 0,00 1.067.578,79 1.067.578,79C 10492 5.4 PFSGD PROGRAME DE FORTALECIMENTO - SOCIAL 0,00 83.689,62 83.689,62 0,00 
11007/2017 hi E G l l al l l 
10493 5.4.1 FONTE RECURSOS - PFSGD PROGRAME DE 0,00 83.689,62 83.689,62 0,00 
ã FORTALECIMENTO-SOCIAL 
503 2.2 PASSIVO NÃO-CIRCULANTE 0,00 0,00 68.648,89 68.648,89C 
Pi q 5 r é 4,1. REMUNERACOES E ENCARGOS - PFSGD-PROGRAME K el 

217 2.2.1 PASSIVO EXIGÍVEL A LONGO PRAZO 0,00 0,00 68.648,89 68.648,89C 10496 S4 L10 DE FORTALECIMENTO-SOCIAL 0,00 93:609,02. 85.689,62 9,00 
219 2.2.1.01 RECEITAS DIFERIDAS - ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 0,00 34.011,14 34.011,14C 10497 5.4.1.10.000001 130 SALARIO - PFSGD 0,00 24.708,96 24.708,96 0,00 

220 2.2.1.01.000001 PROJETO PARQUE ADAPTADO 0,00 0,00 9.142,63 9.142,63C 10499 5.4.1.10.000003 FGTS- PESGD 0,00 5.283,41 5.283,41 0,00 

222 2.2.1.01.000002 SEADS - CONVENIO EMENDA PARLAMENTAR 0,00 0,00 835,24 835,24C 10503 5.4.1.10.000007 SALARIOS E ORDENADOS - PFSGD 0,00 51.119,94 51.119,94 0,00 
8353 2.2.1.01.000003 FUNDO PROJETO APAES ESTADO SÃO PAULO 0,00 0,00 4.554,72 4.554,72C 10505 5.4.1.10.000009 FERIAS- PFSGD 0,00 2.577,31 2.577,31 0,00 
8370 2.2.1.01.000004 CENTRO DIA - PORTARIA 378/2020 (COVID-19) 0,00 0,00 11.606,89 11.606,89C 
8387 2.2.1.01.000005 INSTITUTO PHI - PHILANTROPIA INTELIGENTE 0,00 0,00 7.871,66 7.871,66C 460 9 CONTAS DE APURAÇÃO 0,00 5.575.967,49 5.575.967,49 0,00 

461 9.1 CUSTOS DOS PRODUTOS E SERVIÇOS VENDIDOS 0,00 5.575.967,49 5.575.967,49 0,00 

218 2.2.1.02 RECEITAS DIFERIDAS - SAUDE 0,00 0,00 34.637,75 34.637,75C 471 9.1.1 APURAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCÍCIO 0,00 5.575.967,49 5.575.967,49 0,00 

225 2.2.1.02.000001 FUNDAÇÃO LILIANE 0,00 0,00 553,97 553,97C 472 9.1.1.01 APURAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCÍCIO 0,00 5.575.967,49 5.575.967,49 0,00 

226 2.2.1.02.000002 SECRETARIA DO ESTADO DA SAUDE - SUS 0,00 0,00 34.083,78 34.083,78C 473 9.1.1.01.000001 RESULTADO DO EXERCÍCIO 0,00 5.575.967,49 5.575.967,49 0,00 
242 2.3 PATRIMÔNIO LÍQUIDO 0,00 6.967.608,76 8.629.212,06 1.661.603,30C RESUMO DO BALANCETE 
243 2.3.1 PATRIMONIO SOCIAL 0,00 6.967.608,76 8.629.212,06 1.661.603,30C 
244 2.3.1.01 PATRIMONIO SOCIAL 0,00 6.967.608,76 4.619.546,60 2.348.062,16D ATIVO 0,00 23.165.715,22 15.958.840,47 7.206.874,75D 

245 2.3.1.01.000001 PATRIMONIO SOCIAL 0,00 38.288,86 0,00 38.288,86D PASSIVO 0,00 11.742.889,67 18.949.764,42 7.206.874,75€ 

232 2.3.1.01.000003 (-) DEFICIT DO PERIODO 0,00 4.619.546,60 0,00 4.619.546,60D A i 5 ads E, pra RARO 

523 23/L0L000005 €) DEFICIT Do Exercicio EM curso 00 23077330 461951660 230978300 O O o a e iS dam cedendo e Ane 
229 2.3.1.03 AJUSTES NO PATRIMONIO 0,00 0,00 4.009.665,46 4.009.665,46C CONTAS DE RESULTADO - RECEITAS 0,00 797.119,03 797.119,03 0,00 

230 2.3.1.03.000001 AJUSTES VALOR MERCADO EDIFICAÇÕES 0,00 0,00 1.521.393,70 1.521.393,70C PRESTAÇÃO DE CONTAS 0,00 5.244.569,71 5.244.569,71 0,00 

231 2.3.1.03.000002 AJUSTES VALOR MERCADO - IMOVEIS 0,00 0,00 2.488.271,76 2.488.271,76C 

CONTAS DEVEDORAS 0,00 29.207.403,96  22.000.529,21 7.206.874,75D 

269 3 CONTAS DE RESULTADOS - CUSTOS E DESPESAS 0,00 2.909.888,27 2.909.888,27 0,00 CONTAS CREDORAS 0,00 21.620.386,70  30.488.864,75 8.868.478,05€ 
295 3.2 DESPESAS 0,00 2.596.616,69 2.596.616,69 0,00 
296 3.2.1 DESPESAS - ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 1.263.787,32 1.263.787,32 0,00 RESULTADO DO MES 0,00 0,00 0,00 0,00 
297 3.2.1.01 DESPESAS COM PESSOAL - ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 630.582,22 630.582,22 0,00 A E $ r E 

r RESULTADO DO EXERCICIO 0,00 0,00 0,00 0,00 

298 3.2.1.01.000001 SALARIOS E ORDENADOS 0,00 141.566,90 141.566,90 0,00 

299 3.2.1.01.000002 VALE ALIMENTAÇÃO 0,00 242.120,15 242.120,15 0,00 

300 3.2.1.01.000003 VALE TRANSPORTE 0,00 6.554,01 6.554,01 0,00 

304 3.2.1.01.000007 FGTS - SOCIAL 0,00 45.916,25 45.916,25 0,00 ADRIANA COSTA CRISTINO TOBIAS MARTINS VIEIRA 

305 3.2.1.01.000008 INDENIZAÇÕES E AVISO 0,00 134.837,30 134.837,30 0,00 PRESIDENTE Reg. no CRC - SP sob o No. 1SP321989/0-0 

306 3.2.1.01.000009 DESPESAS MÉDICAS 0,00 59.587,61 59.587,61 0,00 CPF: 842.278.936-15 CPF: 226.188.388-90 
314 3.2.1.02 APROPRIAÇÕES FERIAS E 130 SALARIO - 0,00 5.562,65 5.562,65 0,00 

ASSISTENCIA SOCIAL 

315 3.2.1.02.000001 APROPRIAÇÕES FERIAS 0,00 408,51 408,51 0,00 ~ z 

316 3.2.1.02.000002 APROPRIAÇÕES 130 SALARIO 0,00 5.154,14 5.154,14 0,00 ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SUMARE 
319 3.2.1.03 DESPESAS ADMINISTRATIVAS - ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 614.885,93 614.885,93 0,00 NOTA EXPLICATIVA - Bala nços e Demonstrativo do ano 2023 

320 3.2.1.03.000001 LOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS 0,00 1.605,24 1.605,24 0,00 

321 3.2.1.03.000002 MANUTENÇÃO E REPARO PREDIAL 0,00 47.469,31 47.469,31 0,00 Nota No.1 — A entidade Associação de Pais e Amigos dos tulo de Receitas de Convênio/Prestação de Contas. 

Ee tea ba a E a Ee o Ea Excepcionais de Sumaré, localizada a Rua Salvador Lombar- Nota No.15 — Despesas. Comprovadas confome documenta- 

SANS DNC nONDOE DEPRECIAÇÕES E AMORTIZAÇÕES aa RA ea odd di Neto, 630 — Vila Zilda Natel Sumaré SP, inscrita no CNPJ ção, proveniente Custos e despesas operacionais e a titulo de 

325 3.2.1.03.000006 SERVIÇOS PRESTADOS POR TERCEIROS 0,00 208.142,89 208.142,89 0,00 48.632.383/0001-00, é uma pessoa juridica de direito privado, Despesas/Prestaçao de Contas. 

326 3.2.1.03.000007 SEGUROS 0,00 5.868,52 5.868,52 0,00 de carater assistencial, sem fins lucrativo, com duração indete- Nota No.16 — Os Recursos e as Subvenções a Receber e que 

609 3.2.1.03.000008 e COMIVIAGENSMESTADIAS 0,00 75,40 75,40 0,00 minada, que tem por finalidade promover o bem estar, a prote- serão Realizadas no exercicio 2024 tiveram destinções. 

8077 3.2.1.03.000009 0,00 1.232,20 1.232,20 0,00 A ` : a E ; : : ; 

37 321.0300000 ALIMENTAÇÃO 600 331807 SaB 07 0.00 ção e o ajustamento em geral dos individuos excepcionais, es- Nota No.17 — Outras Receitas — Recursos Proprios geradas 
8078 3.2.1.03.000011 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 0,00 9.503,23 9.503,23 0.00 timularem os estudos e pesquisas relativas aos problemas dos por Doações recebidas Pessoas Juridicas/Fisicas. Promoções 
8079 3.2.1.03.000012 CONTRIBUICAO A ASSOCIACOES 0,00 11.036,89 11.036,89 0,00 excepcionais, e ainda, de conformidade com a legislação em vi- de Eventos receitas Custeio da Entidade realizadas em 2023. To- 
8082 3.2.1.03.000015 DESPESAS COM FRETES 0,00 15,30 15,30 0,00 gor, atende a todos, sem distinção alguma quanto a raça condi- dos os recursos de entidade foram aplicados para sua manuten- 
ca n eoe EONA no a pi aoo ção social, credo politico ou religioso. ção dentro da confomidade com seu estatuto social. 

F104. 32 1 03.000016 DESPESAS COM CARTORIO 0,00 SELO: 136178 oo Nota No.2 — As demonstrações contabeiss financeiras foram Nota No.18 — As gratuidadas estão demonstradas nas contas 
8084 3.2.1.03.000019 DESPESAS DE PROMOÇÃO 0,00 20.850,00 20.850,00 0,00 elaboradas em moeda corrente nacional, em unidade de reais, em de despesas devidamente respaldadas com documentação habil 
8086 3.2.1.03.000020 ENERGIA ELETRICA 0,00 24.774,29 24.774,29 0,00 concordáncia as práticas contábeis em confomidade com a Lei e respectivas planilhas. Observado que todos os recursos utili- 
8088. 3:2,1,03:000021 ATERTAL ESCRIT ORTOJIMPAESSDS 0,00 1.004,25 1.004,25 0,00 n.º11.638/07 e alterações posteriores, bem como em conformida- zadosnas despesas realizadas tiveram 100% de seu valor rever- 
8089 3.2.1.03.000022 0,00 9.405,18 9.405,18 0,00 : : : a : : A P A a 

de com as normas contabeis vigentes, em especial a resolução tido nas gratuidades no âmbito das àreas de atuação da APAE. 
8085 3.2.1.03.000023 IPVA/DPVAT/LICENCIAMENTO 0,00 155,23 155,23 0,00 
8087 3.2.1.03.000024 HONORARIOS SERV PROFISSIONAIS 0,00 18.774,91 18.774,91 0,00 CFC nº 1.408/2012, que aprovou a NBC-ITG-2002 (RJ). Norma As gratuidades concedidas pela Prefeitura Municipal de Suma- 
8091 3.2.1.03.000026 MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 0,00 7.812,27 7.812,27 0,00 especifica para instituições de caráter social, sem fins lucrativos. ré e repassada 100% na propria entidade, referente ao pessoal 
8093 3.2.1.03.000028 MATERIAL DE COPA/COZINHA 0,00 942,08 942,08 0,00 Nota No.3 — Os custos, as despesas e as receitas da Insti- desta prefeitura, alocados na entidade e serviços comuns entre 
PA A e Aa E O o Ansa oe a tuição foram apropriados em obediência ao regime de compe- os 3 setores o valor foi dividido em 3 partes iguais. 
10E A3 1:03,00; DESPESAS COM INTERNET a ess Ea pras a tência do exercicio, e os direitos e obrigações foram classifica- Nota No.19 — As isenções tributarias obtidas, demonstradas na 
8144 3.2.1.03.000036 DESPESAS COM OFICINAS 0,00 1.734,70 1.734,70 0,00 dos em ordem decrescente de realização e exigibilidade res- Nota N.18, foram totalmente revertidas no atendimento gratuito 
8320 3.2.1.03.000038 MATERIAIS SEGURANÇA E EPI"S 0,00 84,80 84,80 0,00 pectivamente, sendo que aqueles venciveis até o exercicio se- das áreas da assistência social, educação e saúde da entidade. 
PSN s EEE poncio EN Ea Paia Beian a guinte foram classificados no Circulante, enquanto que os que Nota No.20 — Despesas. Realizadas e comprovadas confor- 
10552.32 102. 000041. E ROJE TO EOADA 00 dia 144400 Do irão vencer após o temino do exercicio seguinte foram classifi- me documentação hábil, tendo todo o valor gasto no provenien- 
8100 3.2.1.03.000100 (©) DESPESAS DE APOIO ADMINISTRATIVO 0,00 7.021,04 7.021,04 0,00 cados no Longo Prazo. tes custos e despesas operecionais com convenios e prestações 

Nota No. 4 — Todos os direitos e obrigações da Entidade es- de contas confome demonstradas no Balanço. 
328 3.2.1.04 DESPESAS FINACEIRAS = ASSISTENCIA SOCIAL 9,00 12.756,52 12.756,52 9,00 tão representados por seus valores reais, devidamente atualiza- Nota No.21 — Salientamos a realização por meio de convenio 
DESPESAS BANCARIAS A a 2 : : . x da 

81025.3.2:1,08/000001 0,00 27497 AADAT. 9:00 dos até a data de encerramento das demonstrações contåbeis. junto a Secretaria de Educação do Estado de São Paulo e do 
8107 3:2.1.04,000004 O DEES BAGA 0,00 2.684,95 2.684,05 0,00 Nota No.5 — As aplicações financeiras estao demonstradas Municipio de Sumaré, o desenvolvimento das atividades educa- 
8139 3.2.1.04.000010 a RIAS 0,00 7.321,60 7.321,60 0,00 ; a A : : : : E Shiti 

pelo valor de aplicação, acrecido dos rendimentos correspon- cionais foram realizados pelo corpo docente disponibitizado e 

329 3.2.2 DESPESAS - SAUDE 0,00 383.715,96 383.715,96 0,00 dentes, apropriados até a data do Balanço, em obediência ao pagas por estas secretarias. 

330 3.2.2.01 DESPESAS COM PESSOAL - SAUDE 0,00 311.765,18 311.765,18 0,00 regime de competencia dos exercicios e aplicados integralmen- Nota No. 22 — Os valores das gratuidades concedidas em 

331 3.2.2.01.000001 SALÁRIOS E ORDENADOS 0,00 251.267,67 251.267,67 0,00 te nas atividades. atendinento ao disposto no inciso VI do artigo 3º. do decreto n. 
E A a EA a o Nota No.6 — Os Ativos Imobilizados estão apresentados pe-  2.536/98 estão assim demonstrados. 

338-322 01000008 INDENIZAÇÕES E AVISO PRÉVIO 0,00 19.084 25 19.084 25 0,00 lo custo de aquisição e não apresentou variação no exercicio Nota No.23 — Os serviços de educação, saúde e atendimento 

de 2023. de assistência social realizado no ano de 2023 correspondem a 

340 3.2.2.02 APROPRIAÇÕES FERIAS E 130 SALARIO - SAUDE 0,00 71.386,19 71.386,19 0,00 Nota No.7 — A Instituição nâo apresentou constituição para de- 100% das gratuidades ofarecidas pela entidade. 

Eh E pd pd o Pç ERIE aoe vedores duvidosos tendo em vista a natureza dos créditos exis- Nota No.24 — Receitas Diferidas-as compras de imobilizados 

düs á ai pci é tentes na contabilidade. com os valores recebidos dos Convênios e Subvanções sendo 

345 3.2.203 DESPESAS ADMINISTRATIVAS - SAUDE 0,00 530,09 530,09 0,00 Nota No.8 — Os passivos onerosos estão devidamente atua- a realização da Receita mediante as depreciações dos bens. 
8140 3.2.2.03.000005 DEPRECIAÇÕES E AMORTIZAÇÕES 0,00 245,10 245,10 0,00 lizados, pelo criterio prô-rata, até a data de encerramento das Era o que tinhamos a infomar e esclarecer em adendo as de- 
8112 3.2.2.03.000009 MATERIAL: ESCRITORIO 0,00 102,00 102,00 0,00 demonstrações Financeiras. monstrações contábeis correspondentes ao exercicio findo em 
8355 3.2.2.03.000020 MATERIAL FISIOTERAPIA/ENFERMAGEM 0,00 182,99 19293 ia Nota No.9 - Os saldos dos Fomecedores por setor encontram 31/12/2023 
344 3.2.2.04 DESPESAS FINANCEIRAS - SAUDE 0,00 34,50 34,50 0,00 se no Balanço. o . us 

346 3.2.2.04.000001 DESPESAS BANCARIAS 0,00 34,50 34,50 0,00 Nota No.10 — A Instituiçao possui saldo de fundos de aplicação. Sumaré / SP, 31 de dezembro de 2023. 

E Nota No.11 — A Instituição não possui saldo de recursos sujei- 

349 3.23 DESPESAS - EDUCAÇÃO 0,00 949.113,41 949.113,41 0,00 tos a restrição ou vinculações por parte do doador. 

350 3.2.3.01 DESPESAS COM PESSOAL - EDUCAÇÃO 0,00 806.078,55 806.078,55 0,00 H è $ í š 

351 3.2.3.01.000001 SALARIOS E ORDENADOS 0,00 678.720,67 678.720,67 0,00 Nota No.12 — Na apuração das receitas da entidade foi adatado Associação de Pais e Amigos das Excepcionais de Sumaré 

618 3.2.3.01.000003 INDENIZAÇÕES E AVISO PRÉVIO 0,00 61.986,87 61.986,87 0,00 o critério de apuração pelo regime de competência. Rua Salvador Lombardi Neto, 630 — Vila Zilda Natel 
8340 3.2.3.01.000006 DESPESAS MÉDICAS 0,00 4.196,47 4.196,47 0,00 Nota No.13 — Receita. No exercício de 2023 a entidade obte- Fone: (19) 3873-2045 / (19) 3883-3833 
8130 3.2.3,01.000013 RSIS, 0,00 61.174,54 61.174,54 0,00 ve o montante de receitas próprias operacionais liquidas e a tí- CNPJ: 49.632.383/0001-00 - WWW.apaesumare.org.br 
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Homem não aceita 
separação e mata 
esposa em Paulínia 


Vítima foi encontrada em casa por familiares, com uma 
camiseta enrolada no pescoço e com os pés amarrados 


Cézar Oliveira e PAULÍNIA 
tribunaliberalOtribunaliberal.com.br 


Uma mulher de 40 anos, 
identificada como Franci- 
ne de Souza Santiago, foi 
encontrada morta em ca- 
sa na manhã desta terça- 
-feira (28), na rua Guadala- 
jara, no bairro Santa Cecí- 
lia, em Paulínia. De acordo 
com informações da Guar- 
da Civil Municipal, o sus- 
peito do crime é o marido 
da vítima, Fábio dos San- 
tos Santiago, de 45 anos, 
que está foragido. 

O crime aconteceu na 
residência onde o casal 
morava. Vizinhos conta- 
ram aos guardas que hou- 
ve uma briga no começo 
da manhã. Já perto da ho- 


ra do almoço, uma sobri- 
nha acompanhada do es- 
poso, entraram na casa lo- 
calizaram o corpo. 

A vítima foi encontra- 
da com uma camiseta en- 
rolada no pescoço e com 
os pés amarrados. O cor- 
po estava enrolado em um 
lençol. De acordo com a 
polícia, Fábio teria envia- 
do uma mensagem para a 
própria mãe pedindo per- 
dão pelo crime. 

No local, eles também 
viram que o fogão estava 
com as quatro bocas li- 
gadas e uma panela sem 
nada dentro, queimando, 
além do forno estar aber- 
to. O casal de parentes 
desligou tudo e acionou 
a guarda. 


O irmão da vítima, Ale- 
xandre Custódio de Souza, 
contou que ela era agredida 
pelo marido porque queria 
se separar. O carro do sus- 
peito foi encontrado perto 
darefinaria de Paulínia. Fo- 
ram apreendidos três celu- 
lares do suspeito, uma ex- 
tensão e pertences da ví- 
tima. A Polícia Científica 
foi acionada e realizou os 
trabalhos de perícia no lo- 
cal. A causa da morte ain- 
da será esclarecida. Fran- 
cine estava com o pesco- 
ço e as pernas amarrados. 

O caso foi registrado co- 
mo feminicídio na delega- 
cia de Paulínia, os policiais 
seguem com as investiga- 
ções e as buscas para loca- 
lizar o autor. 


Polícia Civil recupera carga de TVs 


A Polícia Civil de Americana recuperou, nesta terça-feira (28), 
uma carga de 531 monitores avaliados em R$960 mil roubada 
na madrugada do mesmo dia na rodovia Imigrantes, próximo a 
São Paulo. Duas pessoas foram presas em flagrante. Segundo o 
motorista do caminhão que fazia o transporte das mercadorias, 
o roubo aconteceu próximo ao Expo Imigrantes, em São Paulo. 
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Feminicídio: Francine de Souza foi morta na residência do casal, no bairro Santa Cecília 
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Suspeito foi levado ao Plantão Policial de Sumaré e 
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Um homem foi preso 
após agredir e ameaçar de 
morte a companheira na 
noite desta terça-feira (28), 
na avenida Emílio Bosco, 
no Parque Yolanda, em Su- 
maré. A vítima foi puxada 
pelo cabelo e teve o carro 
depredado. 

A Polícia Militar foi acio- 
nada e, ao chegar ao local, 
encontrou duas mulheres. 


Em contato com as solici- 
tantes, ambas nervosas, re- 
lataram que o companhei- 
ro de uma delas a agrediu 
com puxão de cabelo e du- 
rante a discussão arremes- 
sou pedras no carro. O sus- 
peito deixou o local a pé, 
sentido Campinas. 

Os policiais realizaram 
patrulhamento e localiza- 
ram o suspeito a 500 metros 
de onde ocorreu a agres- 
são. Durante a abordagem, 
o chefe da equipe visuali- 


, Acusado de agredir e ameaçar 
1 companheira é preso em Sumaré 


zou, pela leitura labial, o 
agressor ameaçando a mu- 
lher de morte. Não foi pos- 
sível a captação pela câme- 
ra operacional portátil, pois 
o policial que presenciou o 
fato estava ao lado do agres- 
sor e com a câmera voltada 
para frente. 

O homem foi conduzido 
ao Plantão Policial de Su- 
maré, um boletim de ocor- 
rência por danos, vias de fa- 
to e ameaça foi registrado e 
o acusado ficou preso. 


Ladrão é detido após 
furtar eletrodomésticos 
de duas casas em Sumaré 


ézar Oliveira e SUMARÉ 
tribunaliberalOtribunaliberal.com.br 


Policiais militares da 
12 Companhia de Suma- 
ré prenderam um homem 
com um veículo furtado e 
suspeito de cometer ao me- 
nos dois furtos a residên- 
cias, nesta quarta-feira (29). 
O acusado foi detido após 
tentar fugir da PM na ro- 
dovia Anhanguera. 

A equipe realizava pa- 


trulhamento pela rodovia 
Arnaldo Júlio Mauerberg, 
quando deparou com veí- 
culo Toyota Etios. Os poli- 
ciais deram ordem de para- 
da com sinais sonoros e lu- 
minosos que foram ignora- 
dos pelo condutor. 

Teve início o acompa- 
nhamento pela rodovia 
Anhanguera sentido Capi- 
tal. No quilômetro 112, pró- 
ximo ao posto de balança, 
o homem deixou o veículo 


e tentou fugir a pé, mas foi 
detido pelos policiais. 

Ao verificar o interior 
do carro, os militares en- 
contraram vários eletro- 
domésticos. O suspeito foi 
conduzido até o 2º DP (Dis- 
trito Policial) de Sumaré, 
onde as vítimas compare- 
ceram e reconheceram os 
pertences furtados. O ho- 
mem foi indiciado por fur- 
to, permanecendo à dispo- 
sição da Justiça. 
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Alaerte Menuzzo 


Professor de História e 
Diretor da Pró-Memória 


arisa Biancala- 

na Bini é filha de 

José Biancalana 
e Tereza Marigo Bianca- 
lana. É neta de Francisco 
Biancalana, imigrante ita- 
liano que instalou-se em 
Rebouças em 1889. 

Ela nasceu no dia 25 de 
fevereiro de 1941, em Cam- 
pinas. A família morava 
num velho casarão, ao la- 
do da via férrea, construí- 
do pelo avô, em 1907, por 
pedreiros que ele mandou 
vir da Itália. Ela tinha um 
irmão, Francisco Bianca- 
lana Neto, o “Francisqui- 
nho”, que morreu ainda jo- 
vem, de uma doença rara 
e degenerativa. 

Francisquinho era mú- 
sico, e dos bons. Fez par- 
te de alguns grupos mu- 
sicais que abrilhantava 
os bailinhos do Clube Re- 
creativo Sumaré, na épo- 
ca da Bossa Nova e Jovem 
Guarda. Marisa também 
tinha formação musical 
- chegou a dar aulas de 
violão no prédio do Gru- 
po Escolar Professor An- 
dré Rodrigues de Alkmin. 

A formação musical dos 
dois irmãos tem a ver com 
o gosto que o velho Fran- 
cisco tinha pela música. 
Ele trazia de Americana 
o maestro Germano Be- 
nencasse para dar aulas 
de instrumentação aos fi- 
lhos e parentes (mais tar- 
de surgiu um grupo musi- 
cal conhecido como “Or- 
questra dos Biancalana”). 

Marisa estudou no Gru- 
po Escolar “Professor An- 
dré Rodrigues de Alki- 
min”. Lembra-se das pro- 
fessoras Gilda Leite, Geni 
Navarro e Carlota, bem co- 
mo do Diretor Álvaro. De- 
pois do primário, foi estu- 
dar em Campinas, no Co- 
légio Cesário Mota e na fa- 
mosa Escola Normal, na 
Avenida Anchieta. 

Seu primeiro emprego 
foi na Lançadoria da Pre- 
feitura Municipal de Su- 
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MULHERES DE SUMARÉ 


Marisa Biancalana Bini 


Me 
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Marisa Biancalana e José Biancalana 


maré, no prédio da anti- 
ga Subprefeitura, na Pra- 
ça da República. Isso no 
Governo do Dr. Leandro 
Franceschini. Na sequên- 
cia, trabalhou na Contabi- 
lidade, com Alfredo Dias 
Porto Jr. e Antônio Enes, 
na Merenda Escolar e no 
Arquivo Público. Aposen- 
tou-se em 1989, quando Jo- 
sé De Nadai era o Prefeito. 


FRANCESCO 

Marisa teve uma edu- 
cação esmerada, herança 
do avô, dos tios e tias e dos 
pais. Cursou boas escolas. 
Aprendeu música. Além do 
português, falava um pou- 
co de italiano, que era a se- 
gunda língua da família. 
Desnecessário dizer que 
a cultura italiana era mui- 
to respeitada e valorizada 
na família. 

Por obra do destino, Ma- 
risa viria a se casar com 
um italiano. Ele era um tri- 
pulante de um navio atra- 
cado em Santos, por conta 
de uma greve que estava 
acontecendo naquela ci- 
dade. Era oficial da Mari- 
nha Mercante italiana e se 
chamava Francesco Bini. 

Marisa conheceu-o atra- 
vés da amiga Maiba Appa- 
recida Maluf. Elas desfru- 
tavam de alguns dias de 
férias na cidade praiana, 
quando se encontraram 
por acaso no Bar do Hotel 
Atlântico. Feitas as apre- 
sentações, Marisa sentiu 
uma sensação diferente ao 
ser apresentada ao simpá- 
tico oficial. A mesma coisa 
aconteceu com ele. Nesse 
encontro inicial surgiu um 
convite dos marinheiros 
e oficiais para conhecer o 
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Francesco Bini na Escola Wizard 


navio atracado, que trans- 
portava cereais e não tinha 
data para zarpar, por cau- 
sa da greve. 

No dia e horário mar- 
cado, teve até bailinho. 
Só que faltou um persona- 
gem na festa: o Frances- 
co. Ele só apareceu à noite, 
preocupado e queimado 
do sol. Tinha dormido na 
praia durante o dia e per- 
dido a hora! Depois desse 
contato inicial, Francesco 
prometeu corresponder-se 
com a Marisa. 


A primeira correspon- 
dência, que passou pe- 
la mão da amiga Marisa, 
veio em italiano. Quem a 
traduziu foi o pai de Ma- 
risa, José Biancalana (Be- 
pino). A “partir disso, o pai 
seria o intermediário do 
romance via correio. Só 
teve um período em que 
o Francesco não enviava 
ou recebia cartas: foi du- 
rante uma estada na Rús- 
sia, onde tudo era proibi- 
do - principalmente cor- 
responder-se pelo correio. 
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Folclore Sumareense 


Besouro 


LFN é um dos nomes mais importantes da ar- 
quitetura de Sumaré. Seu lado profissional convi- 
ve com o folclórico, resultado de seu espírito alegre 
e descontraído. Por isso tem diversas passagens di- 
vertidas para serem contadas. 

Uma delas aconteceu na China. 

Jessé Pizarro era dono de uma empresa de im- 
portação. Por conta disso, realiza costumeiras via- 
gens ao país asiático, juntamente com seus sócios, 
diretores ou cliente. Numa dessas viagens progra- 
madas, encontra-se com LFN, no elevador do pré- 
dio onde moravam. Educadamente faz o seguin- 
te convite: 

- Estou indo para a China! Vamos? 

L. interessou-se pelo convite. Estava folgado e 
a China estava nos seus planos de viagem. Não se 
fez de rogado: 

- Vou! foi sua resposta. E foram juntos. 

J. conta que a viagem com o Luiz foi extremamen- 
te divertida. Seu espírito alegre e descontraído con- 
tagiou todos que estavam juntos. Na China, então, 
foi divertidíssima sua passagem. Conheceu luga- 
res populares e se entranhou no meio da popula- 
ção como se fosse um nativo do lugar. Fez exercí- 
cios ao ar livre, participou de grupos de dança em 
praças públicas e aí por diante. 

O fato mais pitoresco aconteceu logo nos primei- 
ros dias, num restaurante de comida típica chinesa. 

Querendo “aprontar” com os amigos de Sumaré 
que estavam na mesa, chamou o garçom de lado e 
fez um pedido inusitado, de um item do cardápio: 

- Uma travessa de besouro assado... 

Até a chegada do prato ninguém da mesa sabia do 
pedido. Quando o garçom transitou pelo salão com 
a iguaria, todos os fregueses riram. Toda a atenção 
se voltou para a mesa dos brasileiros. 

Travessa na mesa, com a informação do que era, 
todos torceram o nariz. Ninguém comeu nada. Só o 
L., com sua proverbial jovialidade, provou um be- 
souro. Perguntou o J. ao L., depois do jantar, qual 


era o gosto da iguaria. Sua resposta foi: 


- Crocante! 


Mas tinha ficado uma dúvida no ar: porque as 
pessoas riram quando prato solicitado circulou pe- 
lo salão? Indagado a respeito, o garçom respondeu: 

- Aqui na China besouro é prato afrodisíaco! 


Alaerte Menuzzo 


Finalmente aconteceu 
o esperado: o casamento, 
depois de uma fase de na- 
moro e noivado, em 10 de 
julho de 1967. Anova vida, 
porém, exigia sacrifícios 
de parte a parte. Os dois 
tinham empregos bons e 
estáveis. O primeiro sacri- 
fício veio do esposo, que 
pediu licença da Marinha 
Mercante e foi trabalhar 
numa escola de idiomas 
em São Paulo. Depois de 
um curto período, chega- 
ram à conclusão que a si- 
tuação deveria inverte- 
-se. Iriam morar na Itália 
- Marisa, agora, pediu li- 
cença na Prefeitura. 

Na ItáliaMarisa morou 
num apartamento com- 
prado pelo sogro, até a 
aposentadoria do Frances- 
co, após 25 anos de traba- 
lho. Depois disso, fizeram 
o caminho de volta. Vie- 
ram para Sumaré. Depois 
de aposentados, tiveram 
a preocupação de conti- 
nuar trabalhando. Desta 
vez juntos. Foi na Escola 
de Idiomas Wizzard. Além 
da direção, Francesco mi- 
nistrou aulas de italiano 
para um seleto grupo de 
descendentes italianos de 
Sumaré. 


BEPINO 

José Biancalana, o “Be- 
pino”, foi uma figura mar- 
cante de Sumaré. E na vi- 
da da Marisa. Recorda-se 
dele com muito carinho e 
gratidão. 

- Foi um grande pai e 
conselheiro, comenta, 
com muita emoção. 

Bepino foi uma pessoa 


ilustre de Sumaré. Com 
o amigo Umberto Dido- 
na montou uma engoma- 
deira, no terreno onde ho- 
je é o Banco Santander, na 
Avenida 7 de Setembro. Foi 
conselheiro e diretor do 
Clube Recreativo Suma- 
ré. Foi vereador na primei- 
ra legislatura da Câmara 
Municipal (1955 a 1958). 

E Marisa cita, novamen- 
te emocionada, algumas 
predileções do saudoso 
pai, que chegou a estudar 
na Itália, no começo do sé- 
culo passado: 

- Palmeiras, Cerveja 
Antártica com casco ver- 
de, jogo de baralho, bai- 
les tradicionais do Clube, 
Carnaval, P.S.P. (Partido 
Social Progressista)... 


HOJE 

Marisa viveu confor- 
tavelmente com o espo- 
so Francesco, num con- 
domínio do centro de Su- 
maré. Tiveram o filho Sal- 
vatore Bini Neto. Infeliz- 
mente não tem mais os 
pais, o irmão Francisqui- 
nho, o esposo Francesco e 
muitos amigos de juven- 
tude, que já partiram pa- 
ra a vida eterna. A vida 
atual tem mais conforto, 
reconhece, mas a Suma- 
ré de outrora trazem-lhe 
muitas recordações gra- 
tas. Por isso, sempre que 
pode, prestigia os eventos 
tradicionais com o carim- 
bo da colônia italiana de 
Rebouças e Sumaré. 

Afinal, a Itália está no 
seu sangue. Assim como a 
velha e saudosa cidade que 
já não é mais a mesma... 


Memória Fotográfica 
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Fotografia da Igreja Matriz de Santana, ainda em construção. 
Quem dirigia os trabalhos era o Padre José Giordano, que seria o 
primeiro prefeito de Sumaré. Provavelmente essa foto é de 
1949, uma vez que a Igreja foi inaugurada em 1950. 
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CASARÃO DA FAZENDA 
SERTAOZINHO 


construção mais antiga de Sumaré. Nesse lugar morou a família Gigo. 
O imóvel foi restaurado pela Construtora Engep, responsável pelo 

loteamento Parque da Floresta. Hoje o casarão é conhecido pelo nome 

de Casarão do Parque da Floresta e está em processo de tombamento. 


Emílio de Azevedo Graupner é a primeira pessoa da 
esquerda. Trabalhou e se aposentou na Prefeitura Municipal de 
Campinas. Era filho de Eugênio Graupner, fiscal e subprefeito de 
Rebouças. Foi um dos fundadores do Lions Clube de Sumaré. 
Nesta foto dos anos 1960 está acompanhado de amigos “leões”: 
Horácio Rezende Nascimento, Laudo Cardoso de Toledo, 
Antônio Ferreira Gomes (Tonico) e Dr. Leandro Franceschini. 
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Carlos Benedicto Hespanhol, que aparece em primeiro 
plano, trabalhava na Coletoria Federal de Sumaré. Foi convidado 
pelo Juiz Valter Vieira e pelo Promotor Público José Carlos Vieira 

a assumir a direção do Hospital Conceição Imaculada, como 
Interventor. O registro é dessa posse. Carlos está no centro, 
o juiz à esquerda e o promotor à direita. 


AVENIDA 7 DE SETEMBRO 
NO CENTENARIO 


de Sumaré. Foi tirada à noite por Ronald de Souza, mostrando a 


iluminação especial, alusiva à data. O menino é seu filho, Ronald de 
Souza Jr. (Tunão). No lado direito, o antigo consultório do Dr. Leandro 


Franceschini. Mais acima, o Bar Paulista, demolido em 2010. 


fes ES, 

Alfredo Teixeira, que aparece nesta foto dos anos 1940 com a 
esposa Maria Pedroni Teixeira (Mariquinha) era alfaiate. 
Dedicou boa parte de sua vida às atividades sociais e esportivas 
do Clube Recreativo Sumaré. Ficou conhecido e famoso no lugar 
por atuar como juiz de futebol. Seu apelido era “Teixeirinha”. 


